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Pflegefachkraft m/w/d

Für unser Haus am Harmersbach
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Abteilung/Aufgabengebiet

Mit rund 5.800 Beschäftigten, davon sind über 500 Ärzte, ist das Ortenau Klinikum der größte Arbeitgeber
im Ortenaukreis. Deutschlandweit zählen wir zu den 100 größten im Gesundheitsbereich. Für die Menschen
in der Region sind wir ein wichtiger Gesundheitspartner. Nutzen Sie unsere exzellenten Möglichkeiten für
Ihre berufliche Entwicklung. Als öffentlicher Arbeitgeber bieten wir Ihnen mehr als einen sicheren Job. Dazu
gehört auch eine Förderung nach Ihren Interessen – für Ihre persönliche Karriere.

Pflegefachkräfte m/w/d für unser Haus am Harmersbach

Seien Sie ein Teil unseres über 50-köpfigen Teams in unserem neu sanierten und erweiterten Haus am
Harmersbach!

Unsere 60 Bewohnerinnen und Bewohner werden dort sowohl in Wohngruppen als auch in einer offenen
sowie einer geschützten Wohneinheit betreut.

Ihr Aufgabenbereich

Eigenverantwortliches Durchführen der grund- und behandlungspflegerischen Tätigkeiten nach den in
der Pflege geltenden nationalen Expertenstandards und Pflegekonzepten
Erstellen und Führen unserer EDV-gestützten entbürokratisierten Pflegedokumentation
Begleitung von Arztvisiten
Angehörigenarbeit
Fachliche Anleitung und Förderung von Pflegehilfskräften, Auszubildenden und Praktikanten
Teilnahme am 3-Schichtsystem

Profil/Qualifikationen

Abgeschlossene dreijährige Ausbildung in der Altenpflege oder Gesundheits- und Krankenpflege
Einfühlsamkeit bei der Pflege und Betreuung unserer Bewohner
Bereitschaft zur Mitwirkung bei der qualitativen Weiterentwicklung unserer Einrichtung

Stellenangebot und Perspektiven

Ein sicheres Arbeitsverhältnis im öffentlichen Dienst
Vergütung nach TVöD-B
Bis zu 1.500 € Willkommensprämie
Bis zu 39 Tage Urlaub
Lebensarbeitszeitkonto
Fahrrad-Leasing
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Betriebsrente sowie betriebliche Altersvorsorge
Umfangreiches Fortbildungsprogramm und individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten
Zahlreiche Angebote zur Gesundheitsvorsorge (Yoga, Rückenschule, Pilates etc.)
Intensive Einarbeitung für Ihren leichten Einstieg
25 € Zuschuss zum TGO-Jobticket
Kantine
Mitarbeiterrabatte bei mehr als 800 Anbietern über corporate benefits

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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Ansprechpartner für weitere Informationen

Sebastian Schön
Pflegedirektor
+49 7803 805 3000 

Steckbrief Stelle

Berufsgruppe:
Pflege
Gewünschte Qualifikation:
Altenpfleger/in
Gesundheits- und Krankenpfleger/in
Beschäftigungsart:
Teilzeit/Vollzeit
Anstellungsverhältnis:
Unbefristet
Stellenbesetzung:
ab sofort

Einsatzort

Zell am Harmersbach

tel:+49 7803 805 3000

