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Abteilung/Aufgabengebiet

Das GPR Klinikum ist Teil der GPR Gesundheits- und Pflegezentrum gemeinnützige GmbH, zu der auch die
GPR Seniorenresidenz , das GPR Ambulante Pflegeteam, die GPR Sozialstation Mainz-Oppenheim sowie
die Tochterunternehmen GPR Medizinisches Versorgungszentrum gGmbH und die GPR Service GmbH
gehören. Unser Hauptanliegen ist die professionelle medizinische Versorgung nach dem aktuellen
medizinischen Standard gepaart mit menschlicher Nähe und Respekt.  Als Akademisches Lehrkrankenhaus
der Johannes Gutenberg-Universität Mainz  nehmen wir an der praktischen Ausbildung von Ärzten teil.

Mit unseren Tochterunternehmen bietet das GPR  für nahezu 1.900 Beschäftigte einen sicheren und
zukunftsorientierten Arbeitsplatz. Das kollegiale und familiäre Klima zeichnet uns aus und sorgt für einen
angenehmen Arbeitsalltag und ein respektvolles Miteinander.

Die Stadt Rüsselsheim am Main, mit ca. 60.000 Einwohnern, liegt verkehrsgünstig im Rhein-Main-Gebiet
mit direkter Anbindung zur Autobahn und S-Bahn nach Frankfurt, Mainz und Wiesbaden. Nahegelegene
Erholungsgebiete, wie Taunus, Odenwald und Rheingau, umgeben die Stadt wie ein grüner Gürtel und
bieten, neben dem hohen kulturellen Angebot des Rhein-Main-Gebietes, einen vielseitigen Freizeitwert.
Sämtliche weiterführende Schulformen werden in Rüsselsheim angeboten.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Facharzt (w/m/d)für die Weiterbildung "Klinische Akut- und Notfallmedizin"

Die zentrale Notaufnahme des GPR Klinikums umfasst eine Notaufnahmestation/Chest-Pain-Unit mit
insgesamt zehn Betten, ist als regionales Traumazentrum und regionale StrokeUnit  zertifiziert und ist
verantwortlich für die Betreuung aller Patienten aus dem internistischen, neurologischen und chirurgischen
Formenkreis. Weiterhin umfasst das Leistungsspektrum eine D-Arzt-Ambulanz sowie die Behandlung von
Kindern. Jährlich werden über 40.000 Patienten in unserer Notaufnahme versorgt. Neben der Notfallmedizin
übernimmt die Notaufnahme im Nacht- und Wochenenddienst auch die Betreuung der internistischen,
chirurgischen und urologischen Stationen des Hauses.

Die ärztliche Leitung der Notaufnahme besitzt die volle Weiterbildungsermächtigung (24 Monate) für die
Zusatzweiterbildung Klinische Akut- und Notfallmedizin.

Worauf Sie sich freuen können:

Ärztliches interdisziplinäres Arbeiten in flachen Hierarchien in einem netten, offenen, multikulturellen
Team
Diagnostik/Teaching direkt am Patientenbett
Akutversorgung mit notfallmedizinischen Therapieverfahren (NIV/High
Flow/Arterie/ZVK/Drainagen)
Regelmäßige Versorgung konservativer und chirurgischer Schockraumpatienten
Erstversorgung einschließlich Lyse unserer Strokepatienten
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Mitbetreuung der Chestpain-Unit Patienten
Arbeiten in einer digitalen Notaufnahme inklusive digitaler Triage (MTS)
Weiterentwicklung des Bereiches Klinische Akut- und Notfallmedizin
Aus- und Fortbildung der an der Notfallversorgung beteiligten Berufsgruppen
Versorgung aller Akut- und Notfallpatienten (interdisziplinär)
Übernahme administrativer Aufgaben (Dokumentation)
Kooperation mit Rettungsdiensten und niedergelassenen Ärzten
Weiterentwicklung des Bereiches Klinische Akut- und Notfallmedizin

Profil/Qualifikationen

Wir wünschen uns:

ein abgeschlossenes Studium der Humanmedizin mit deutscher Approbation
eine abgeschlossene Facharztausbildung aus dem Bereich der unmittelbaren Patientenversorgung
Kenntnisse in der Sonographie und Echokardiographie sowie die Zusatzbezeichnung Notfallmedizin
sind wünschenswert, jedoch keine zwingende Voraussetzung
Bereitschaft zur Teilnahme am Schichtdienst
strukturierte,  patienten- und prozessorientierte Arbeitsweise
Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit, Flexibilität, Neugierde und
Spaß an der Arbeit in einem hochdynamischen Umfeld mit flachen Hierarchien

Stellenangebot und Perspektiven

Wir als Arbeitgeber bieten Ihnen:

Willkommenskultur: Sie durchlaufen einen Einführungstag und erhalten eine individuelle
Einarbeitung
Tarifvertrag: Neben einem attraktiven Gehalt nach Tarifvertrag (TV-Ärzte/VKA) und 31 Tagen
Urlaub profitieren Sie von einer langfristigen Absicherung durch eine betriebliche Altersvorsorge
(ZVK)
Mobilität: Wir bieten Ihnen die Möglichkeit, ein RMV-Jobticket Premium zu hervorragenden
Konditionen zu erwerben und stellen Ihnen kostenfreie Parkmöglichkeiten vor Ort
Sicherheit: Bei uns haben Sie einen sicheren Arbeitsplatz mit planbarer Gehaltsentwicklung
Gesundheit: Unser betriebliches Gesundheitsmanagement bietet regelmäßig in Zusammenarbeit mit
verschiedenen Krankenkassen Seminare an
Weiterentwicklung: Wir unterstützen Sie mit internen und externen Fortbildungen
Benefit: Sie bekommen Zugang zu einem Portal mit Mitarbeitervorteilen und erhalten einen
kostenlosen AMBOSS-Zugang

Bitte berücksichtigen Sie, dass ein Beschäftigungsverhältnis nur zustande kommen kann, wenn Sie uns Ihre
Immunität bzw. Ihren Impfschutz gegen Masern nachweisen können.
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Ansprechpartner für weitere Informationen

Bewerbermanagement
+49 6142 88 1454 
bewerbung@gp-ruesselsheim.de 
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Stefan Münch
Leitender Arzt der Notaufnahme
+49 6142 88 3170 
muench@gp-ruesselsheim.de 

Steckbrief Stelle

Berufsgruppe:
Ärztlicher Dienst
Gewünschte Qualifikation:
Anästhesiologie
Chirurgie | Orthopädie und Unfallchirurgie
Innere Medizin
Aus- und Weiterbildungsangebot:
Klinische Akut- und Notfallmedizin
Beschäftigungsart:
Teilzeit/Vollzeit
Anstellungsverhältnis:
Unbefristet
Stellenbesetzung:
ab sofort

Einsatzort

Rüsselsheim
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