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Abteilung/Aufgabengebiet

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams zum 01.08.2021 tatkräftige Unterstützung.

Wir, die gut 2.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Stiftungsklinikum PROSELIS, arbeiten
mit Leidenschaft an einer optimalen medizinischen und pflegerischen Versorgung unserer
Patienten. Auf unser tägliches Engagement und Qualitätsstreben verlassen sich jedes Jahr gut
100.000 stationäre und ambulante Patienten, die in unseren zwei christlich geprägten
Traditionskrankenhäusern,
Prosper-Hospital in Recklinghausen und St. Elisabeth-Hospital Herten,
behandelt werden. Hierzu verfügen wir über 773 Planbetten, 18 medizinische Fachabteilungen
und zahlreiche Zentren, die zum Teil eine bundesweite Bedeutung haben.

Ausbildung zum Pflegefachmann/zur Pflegefachfrau

Ihre Aufgaben

Aktuell starten Ausbildungskurse zum Pflegefachmann/zur Pflegefachfrau jeweils zum 01.08. und 01.10.
eines jeden Jahres.

Fachliche, sozial-kommunikative, methodische und personelle Kompetenzen durch theoretischen und
praktischen Unterricht erlangen und in praktischen Einsätzen vertiefen. Unter Mitwirkung von
Praxisanleitern, Planung und Durchführung der Pflege bis hin zur eigenverantwortlichen Übernahme der
Pflege, sowie Mitwirkung/Assistenz bei ärztlichen Maßnahmen und interdisziplinäre Zusammenarbeit mit an
der Pflege beteiligten Berufsgruppen.

Profil/Qualifikationen

Wir freuen uns auf deine:

Begeisterung für den Pflegeberuf
Spaß am Umgang mit Menschen
Teamfähigkeit
hohe Lernbereitschaft
Fähigkeit zu selbstreflektiertem Handeln

Stellenangebot und Perspektiven
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Wer sich für die Ausbildung entscheidet, durchläuft ein dreijähriges Programm, in dem von Beginn an eine
attraktive Ausbildungsvergütung gemäß der Richtlinien für Arbeitsverträge in den Einrichtungen des
Deutschen Caritasverbandes (AVR) gezahlt wird:

Ab dem 01.03.2024: 

1. Ausbildungsjahr: 1.340,69 €
2. Ausbildungsjahr: 1.402,07 €
3. Ausbildungsjahr: 1.503,38 €

Stiftungsklinikum PROSELIS gGmbH
Mühlenstr. 27
45659
Recklinghausen
karriere@proselis.de

proselis.de

Prosper Hospital Recklinghausen

Ansprechpartner für weitere Informationen

Kudritzki
+49 2366 15 4990 

Steckbrief Stelle

Berufsgruppe:
Pflege
Aus- und Weiterbildungsangebot:
Pflegefachmann/frau
Beschäftigungsart:
Vollzeit
Anstellungsverhältnis:
Befristet
Stellenbesetzung:
zum 01.08.2023

Einsatzort

Recklinghausen
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