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Abteilung/Aufgabengebiet

DIAKOVERE ist Norddeutschlands grofter freigemeinniitziger Arbeitgeber im Bereich Gesundheit,
Rehabilitation, Bildung und Soziales. In der Vielzahl unserer Einrichtungen leben wir die Vielfat! Sie
konnen Teil unseres starken Teams werden, denn wir suchen in der DIAKOVERE Annastift Leben und
Lernen gGmbH zum néchstméglichen Zeitpunkt zwei

Sozial padagogen/Sozialpadagoginnen (m/w/d)

fUr das Berufshildungswerk.

Die Arbeitsplétze kénnen sowohl in Vollzeit als auch in Teilzeit im Schichtdienst besetzt werden. Die
Einstellungen sind zunéchst auf zwei Jahre befristet.

In unserem Berufshildungswerk werden junge Menschen mit Behinderung auf die Ausbildung vorbereitet
bzw. in unterschiedlichen Ausbildungsberufen ausgebildet. Ein Teil von ihnen wohnt im Internat oder den
Aulienwohngruppen. Ziel ist die erfolgreiche Integration in den ersten Arbeitsmarkt.

Ihre Aufgaben:
¢ Strukturen schaffen und Entwicklung férdern:
-Ubernahme von Bezugsbetreuung
-Anleitung und Forderung bei der Entwicklung von lebenspraktischen Kompetenzen
-Begleitung und Untersttitzung in schulischen Belangen
e Auf Augenhohe austauschen:

-Begleitung und Unterstiitzung der Auszubildenden auf ihrem Weg in die Selbstandigkeit und bei der
Erreichung ihrer individuellen Ziele

-Unterstitzung in Konfliktsituationen
¢ Andere begeistern:

-Gestaltung und Umsetzung von Freizeitprojekten
¢ Verantwortungsvoll betreuen:

-Mitwirkung bel der Forderplanung und der damit verbundenen Dokumentation

Profil/Qualifikationen
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eine abgeschlossene Ausbildung im padagogischen Bereich

Erfahrung und Spal3 an der Entwicklung von Freizeitprojekten

die Kompetenz tragfahige Beziehungen aufzubauen

eine wertschatzende Haltung verbunden mit professioneller Distanz

Eigeninitiative und V erantwortungsbewusstsein

die Fahigkeit selbststandig Arbeitsaufgaben zu erkennen, Entscheidungen zu treffen, zu priorisieren
die Bereitschaft im Schichtdienst (Uberwiegend in den Nachmittags- und Abendstunden) sowiein
Nachtbereitschaftsdiensten zu arbeiten

e Fuhrerschein Klasse B wére von Vorteil

Stellenangebot und Per spektiven

eine grundliche Einarbeitungsphase

eine verantwortungsvolle und herausfordernde Aufgabe in eéinem interessanten Arbeitsfeld

eine lebendige Kommunikation zwischen den Mitarbeitenden und den Teilnehmenden

hohes Mal3 an Mitgestaltungsmoglichkeiten der Ablaufe und Strukturen im Arbeitsalltag

einen Arbeitsplatz in dem Sie ihre individuellen Starken auf vielféaltige Weise einbringen dirfen

individuelle Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten, die zur Qualitétssicherung am Arbeitsplatz

beitragen

e Option auf die Arbeit in einem kleinen Team am Aul3enstandort (Expo-Plaza) mit minimalen
pflegerischen Tétigkeiten

¢ eine verbindliche Dienstplanung einen Monat im Voraus

Und das bietet unser Tarifvertrag Diakonie Niedersachsen:

¢ Uberdurchschnittliches Gehalt mit regelmaldigen Steigerungen, jahrliche Sonderzahlung, Kinderzulage
38,5 Stunden/ Woche bei Vollzeit

e 30 Tage Urlaub im Jahr, ab 2025 31 Tage Urlaub jahrlich, 7 zusétzliche freie Tage ab dem 58.

L ebengahr

betriebliche Altersversorgung

Jobticket

Wir freuen uns auf | hre Bewerbung, wenn Sie den christlichen Auftrag von DIAKOV ERE unterstutzen
mochten und an dieser Aufgabe interessiert sind.

Annasgtiftrt eben whdlioernen
Ansprechpartner fir weitere I nformationen
Dagmar Eichler

+49 5118603500
dagmar.eichler@diakovere.de

Steckbrief Stelle

e Berufsgruppe:
Padagogik

e Gewlinschte Qualifikation:
Soziaarbeiter/in - Sozia padagoge/in
Padagoge/in


tel:+49 5118603500
mailto:dagmar.eichler@diakovere.de

¢ Beschéftigungsart:
Vollzeit

e Anstellungsverhdtnis:
Befristet

o Stellenbesetzung:
ab sofort

Einsatzort

Hannover



