Stellen I1D: 130187

Ausbildung zur Pflegefachkraft Altenpflege m/w/d

ab dem 1. August 2025

Zurick Bewerben PDF

Abteilung/Aufgabengebiet

Die Diakonissen Speyer sind ein grof3es sozial-diakonisches Unternehmen, dasin der Pfalz und dem Saarland
in den Bereichen Krankenhauser, Senioren, Kinder und Jugendliche, Menschen mit Behinderung, Hospiz und
Palliative Care sowie Bildung tétig ist. Insgesamt arbeiten rund 5.800 Beschéftigte fir die Menschen, diein
den Einrichtungen betreut und versorgt werden.

In unserem Seniorenzentrum Willi-Hussong-Haus Kandel bieten wir zum 01.08.2025 drei
Ausbildungsplatze zur Pflegefachkraft (w/m/d)
mit Schwerpunkt Altenpflege an.

In unserer Einrichtung betreuen wir Senioren mit Unterstiitzungs- und Pflegebedarf. Unsere Arbeit ist
gepréagt von einem hohen Anspruch an eine qualitétsorientierte Pflege und einer besonderen Firsorge fir
Menschen mit Demenz. Konnen wir Sie daflr begeistern?

Zu lhren Aufgaben gehort u.a.:

e die Betreuung und Pflege dterer Menschen, insbesondere die Unterstlitzung bei der
Alltagsbewdltigung, Beratung, psychosoziale Betreuung sowie die pflegerisch-medizinische
Betreuung.

Profil/Qualifikationen

Wir winschen uns von Thnen:

¢ einen Realschulabschluss oder eine abgeschl ossene, mindestens zweijéhrige Berufsausbildung bzw.
eine abgeschlossene Ausbildung zum/zur Altenpflegehelfer:in

e moglichst erste Erfahrungen im stationéren Altenhilfebereich

¢ soziales Engagement und Freude am Umgang mit dlteren Menschen

Gerne kénnen Sie auch im Rahmen eines Praktikums das Berufsfeld der Altenpflege in unserem Hause
kennenlernen.

Wir erwarten, dass Sie die christlich-diakonische Ziel setzung des Gesamtwerkes mittragen.

Stellenangebot und Per spektiven

e eine attraktive Vergutung nach den AVR Diakonie Deutschland
¢ Zuschlage sowie Urlaubs- und Weihnachtssonderzahlungen
¢ eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung
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https://www.diakonissen.de/ausbildung-karriere/offene-stellen/job/stelle/ausbildung-zur-pflegefachkraft-wmd-in-kandel-432/
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einen modernen Arbeitsplatz mit Hilfsmitteln (z.B. Lifter etc.)

ein interessantes und vielfaltiges Aufgabengebiet

sorgfétige und strukturierte Einarbeitung und Praxisanleitung

voll finanzierte Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten

die Moglichkelt eines unbefristeten Arbeitsvertrages im Anschluss an die Ausbildung

Fur Rackfragen steht Thnen gerne Kevin Amend, Einrichtungsleitung, unter Tel. 07275 9552-120 oder
kevin.amend@diakonissen.de zur Verfligung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail (PDF-Format) an personal @diakonissen.de oder postalisch
an
Diakonissen Speyer - Personalabteilung - Hilgardstral3e 26 - 67346 Speyer

Seni orenzentrumWikli-Hussong-Haus K andel

Ansprechpartner fir weitere I nformationen

Personalabteilung

personal @diakonissen.de
Sandra Blau
Ausbildungsbeauftragte

+49 6321 8907 129
sandra.blau@diakonissen.de
Kevin Amend
Einrichtungsleitung

+49 7275 9552 120
kevin.amend@diakonissen.de

Steckbrief Stelle

e Berufsgruppe:
Pflege
¢ Aus- und Weiterbildungsangebot:
Altenpfleger/in
Pflegefachmann/frau Altenpflege
e Beschéftigungsart:
Vollzeit
e Anstellungsverhdltnis:
Befristet
¢ Stellenbesetzung:
zum 01.08.2025

Einsatzort

Kandel
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