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Abteilung/Aufgabengebiet

Die DIAKOVERE Annastift Leben und Lernen gGmbH bietet stationére und ambulante Angebote fir
Menschen mit Behinderungen an. Unser Zentrum fr ambulante Teilhabe und Selbstbestimmung, Bereich
Leben im Quartier betreut und pflegt Menschen mit Behinderungen in ihren eigenen Wohnungen und
Wohngemeinschaften zur Unterstitzung und Forderung des sel bstbestimmten Lebens. Wir unterstiitzen
sowohl Menschen mit einer Korperbehinderung al's auch Menschen mit einem Entwicklungsbedarf im
Bereich Lernen (sog. geistige Behinderungen). Unterschiedliche Konzepte sichern die an den individuellen
Bedurfnissen orientierte Ausgestaltung der vielfaltigen Unterstiitzungsl el stungen. Unsere Standorte befinden
sich in Hannover Mittelfeld, Misburg und der Stdstadt.

Fur die Leitung des Ambulanten Pflegedienstes suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine
Pflegefachkraft als stellvertretende Abteilungsleitung / Pflegedienstleitung (w/m/d)

Der Arbeitsplatz ist in Vollzeit unbefristet zu besetzen.

Aufgaben:

Unser Ambulanter Dienst befindet sich in einer Wachstumsphase. Als stellvertretende Abteilungsleitung
unterstiitzen Sie die Abteilungsleitung in der Fihrung von Uber 150 Mitarbeitenden. Sie Ubernehmenin
K ooperation mit der Abteilungsleitung das Coaching der Teams und die Weiterentwicklung sowie die
Umsetzung der Prozesse um den reibungslosen Ablauf der Organisation sicher zu stellen.

Weitere Aufgaben sind die Steuerung des Aufnahmeprozesses von Klient*innen, Unterstiitzung der
Dienstplaner*innen und die Freigabe der Dienstplanung, das Personalmanagement sowie die

L eistungssteuerung und Abrechnung. Sie |6sen Probleme und sind Ansprechpartner*in fir die Teams. Sie
unterstiitzen bei der Steuerung des Ausfallmanagements.

Profil/Qualifikationen

¢ Abgeschlossene 3-jdhrige Ausbildung Gesundheits- und Krankenpflege bzw. Heilerziehungspflege und
mindestens 2 Jahre Berufserfahrung als Pflegefachkraft (w/m/d)

o Mehrjahrige Berufserfahrung, idealerweise in der Begleitung von Menschen mit geistigen oder

korperlichen Behinderungen oder in der ambulanten Pflege

Kenntnisseim SGB V, IX, XI und XII und BTHG sowie TVDN

Verstandnis flr betriebswirtschaftliche Steuerungsinstrumente

Fundierte EDV—Kenntnisse in der Anwendung von Office, Vivendi

Hohe Kommunikationsfahigkeit und Empathie

Freude an der Umsetzung von Changemanagement Prozessen
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Stellenangebot und Per spektiven

Fort- und Weiterbildung

Supervision

Aufstiegsmoglichkeiten

Mitarbeit im interdisziplinéaren, aufgeschlossenen und motivierten Team
einen Betriebskindergarten

Arbeit in einer 5-Tage-Woche

Und das bietet unser Tarifvertrag Diakonie Niedersachsen:

Uberdurchschnittliches Gehalt mit regel malkigen Steigerungen, jéhrliche Sonderzahlung, Kinderzulage
38,5 Stunden/ Woche bei Vollzeit

30 Tage Urlaub im Jahr, ab dem 58. Lebensahr sogar 7 frele Tage zusétzlich

31 Tage Urlaub ab 2025 + 7 freie Tage ab dem 58. L ebengjahr

betriebliche Altersversorgung

Jobticket und Jobrad

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung wenn Sie den christlichen Auftrag von DIAKOVERE unterstiitzen
mochten und an dieser Aufgabe interessiert sind.
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Ansprechpartner fir weitere I nformationen
Ulrike Grebner

Bereichdeitung
+49 5118603575

Steckbrief Stelle

e Berufsgruppe:
Pflege

e Gewlinschte Qualifikation:
Heilerziehungspfleger/in
Gesundheits- und Krankenpfleger/in
Pflegefachmann/frau

e Beschéftigungsart:
Vollzeit

e Anstellungsverhdtnis:
Unbefristet

o Stellenbesetzung:
ab sofort

Einsatzort

Isernhagen


tel:+49 5118603575

