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Ausbildung zur Pflegefachkraft m/w/d
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Abteilung/Aufgabengebiet

Das Klinikum Gütersloh ist ein Krankenhaus der Schwerpunktversorgung mit 410 Betten in 12
Fachabteilungen und Akademisches Lehrkrankenhaus der Universität Münster.

Wir suchen
Auszubildende/n zur Pflegefachkraft (m/w/d)

Ihre Aufgaben

Als Pflegefachkraft pflegen und betreuen Sie Menschen aller Altersstufen in den Bereichen Krankenpflege,
Kinderkrankenpflege und Altenpflege. In der Grundpflege betten Sie zum Beispiel hilfsbedürftige Menschen
und unterstützen sie beim Essen und bei der Körperpflege. Sie versorgen in Abstimmung mit den
behandelnden Ärzten und Ärztinnen z.B. Wunden und führen Infusionen, Blutentnahmen und Punktionen
durch. Außerdem assistieren Sie bei Untersuchungen, verabreichen den Patienten ärztlich verordnete
Medikamente oder Injektionen und bereiten sie auf Operationen vor. Darüber hinaus übernehmen Sie
Organisations- und Verwaltungsaufgaben. Sie ermitteln den Pflegebedarf und übernehmen die Planung,
Koordination und Dokumentation von Pflegemaßnahmen. Auch bei der Patientenaufnahme, in der
Qualitätssicherung und bei der Verwaltung des Arzneimittelbestandes wirken Sie mit.

Die Ausbildung zur staatlich geprüften Pflegefachfrau dauert 3 Jahre und startet in Vollzeit immer zum 1.
August oder 1. Oktober an der Zentralen Akademie für Berufe im Gesundheitswesen (ZAB). Die Ausbildung
kann auch in Teilzeit gemacht werden, dann ist der Start der 1. April.

Profil/Qualifikationen

Sie bringen Freude an der Arbeit mit Menschen mit. Sie arbeiten gerne in Teams, verfügen über ein
hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein, sind motiviert und empathisch sowie physisch und
psychisch belastbar
Sie haben die Fachoberschulreife, Fachhochschulreife, Allgemeine Hochschulreife oder eine
mindestens zehnjährige abgeschlossene allgemeine Schulbildung. Ein Praktikum in der Pflege oder im
Gesundheitswesen kann die Bewerbung positiv unterstützen
Besonders geeigneten Auszubildenden eröffnen wir die Möglichkeit eines ausbildungsbegleitenden
Studiums in Kooperation mit der Fachhochschule Bielefeld

Stellenangebot und Perspektiven

variabel wählbare Arbeitszeitmodelle, mit denen Ausbildung und Privatleben gut kombinierbar sind
Eine vielseitige und anspruchsvolle Tätigkeit in einem angenehmen Arbeitsumfeld
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Ein Team aus Praxisanleitern, mit berufspädagogischer Zusatzausbildung, die Sie stetig in ihrer
Ausbildung begleiten
Lernzeit in der praktischen Ausbildung
Theoretische Ausbildung in der ZAB
Eine attraktive Ausbildungsvergütung angepasst an das Teilzeitausbildungsmodell
Fortbildungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie Studienmöglichkeiten
Weitere Benefits: umfangreiche Sport- und Gesundheitsangebote, Personalverkauf in der Apotheke,
vielfältige Fortbildungsmöglichkeiten, Jobrad, vergünstigtes Job Ticket, prämienbasiertes betriebliches
Vorschlagswesen

Für Fragen und Bewerbungen wenden Sie sich bitte an:

Kerstin Reusch
Leiterin der Pflegeschule
05241 / 708 23 - 0
reusch@zab-gesundheitsberufe.de

Klinikum Gütersloh

Ansprechpartner für weitere Informationen

Kerstin Reusch
Leiterin der Pflegeschule
+49 5241 708 23 0 

Steckbrief Stelle

Berufsgruppe:
Pflege
Aus- und Weiterbildungsangebot:
Gesundheits- und Krankenpfleger/in
Pflegefachmann/frau
Beschäftigungsart:
Teilzeit
Anstellungsverhältnis:
Befristet
Stellenbesetzung:
zum 01.04.2025

Einsatzort

Gütersloh

tel:+49 5241 708 23 0

