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Gesundheits- und Krankenpfleger/-in m/w/d

Stabsstelle Krankenhaushygiene

Zurück   Bewerben   PDF 

Abteilung/Aufgabengebiet

Die Krankenhäuser Landshut-Achdorf und Vilsbiburg gehören neben der Schlossklinik, der Schloss-Reha
Rottenburg und dem Hospiz zu den LAKUMED Kliniken, dem größten medizinischen Dienstleister der
Region mit über 1.750 Mitarbeitern und mehr als 630 Betten.

Wir suchen:

Gesundheits- und Krankenpfleger (w/m/d) für die Stabsstelle Krankenhaushygiene
standortübergreifend (Vilsbiburg, Landshut, ggf. Rottenburg) in Vollzeit (100%; ggf. auch Teilzeit
möglich) mit der Bereitschaft, die Qualifikation zur Hygienefachkraft zu absolvieren

Die Stabsstelle Krankenhaushygiene Lakumed fungiert als direkte Stabsstelle des Vorstandes. Sie besteht
aktuell aus 2 Ärztinnen, einer Teamassistenz und insgesamt 7 Hygienefachkräften, die an den verschiedenen
Standorten tätig sind. Die Aufgaben der Krankenhaushygiene umfassen die Umsetzung des
Infektionsschutzgesetzes sowie der Bayerischen Medizinhygieneverordnung. Hierzu gehören insbesondere
umfangreiche Maßnahmen der Infektionsprävention, Infektionserfassung und Surveillance; die Durchführung
von Schulungsmaßnahmen sowie auch Aufgaben im Bereich der Technischen Hygiene und Bauhygiene. Zur
Verstärkung unseres Teams suchen wir eine Mitarbeiterin/einen Mitarbeiter mit der Bereitschaft, die
Qualifikation zur Hygienefachkraft zu absolvieren.

Ihr Aufgabengebiet:

Empfang und Betreuung unserer ambulanten und stationären Patientinnen und Patienten
Organisation der Endoskopie-Ambulanz
Sprechstundenassistenz in der Privatambulanz mit Eingangsuntersuchung z.B. Blutentnahmen,
Blutdruckmessen, Laboranalysen etc.
Vertretung des Chefarztsekretariats

Profil/Qualifikationen

Abgeschlossene Ausbildung in der Gesundheits- und Krankenpflege mit mind. 3-jähriger
Berufserfahrung
Bereitschaft zur Weiterbildung zur Hygienefachkraft  (Weiterbildungskonzepte 1- oder 2-jährig;
bestehend aus Blockunterricht und Praktika)
Sicheres und freundliches Auftreten
Kommunikative Kompetenz und Teamfähigkeit
Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit
Kompetenz zur praxisorientierten Problemlösung
Bereitschaft, vor Publikum zu sprechen
Bereitschaft zum standortübergreifenden Einsatz
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Stellenangebot und Perspektiven

Übernahme der Ausbildungskosten
Mitarbeit in einem hoch qualifizierten und motivierten Team
Vielseitige und eigenverantwortliche Tätigkeit
Flexible Arbeitszeiten ohne Nacht- und Wochenendtätigkeit

Datenschutzhinweise: www.lakumed.de/beruf-karriere/stellenangebote/datenschutz

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an

Dr. Sieglinde Eder
Stabsstelle Krankenhaushygiene
Krankenhaus Landshut-Achdorf
Achdorfer Weg 3, 84036 Landshut
Tel.: 0871/404-2390
E-Mail:hygiene@lakumed.de
(E-Mail-Anhang bitte als pdf-Datei)

Fr. Dr. Eder bzw. die Stabsstelle Hygiene an den Standorten Landshut und Vilsbiburg informieren auf
Nachfrage gerne über nähere Details zu Aufbau und praktischer Umsetzung der Weiterbildung.
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Ansprechpartner für weitere Informationen

Dr. Sieglinde Eder
Stabsstelle Krankenhaushygiene
+49 871 4042390 
hygiene@lakumed.de 

Steckbrief Stelle

Berufsgruppe:
Pflege
Gewünschte Qualifikation:
Gesundheits- und Krankenpfleger/in
Beschäftigungsart:
Teilzeit/Vollzeit
Anstellungsverhältnis:
Unbefristet
Stellenbesetzung:
ab sofort

Einsatzort

Vilsbiburg

tel:+49 871 4042390
mailto:hygiene@lakumed.de

