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Abteilung/Aufgabengebiet

Das GPR Klinikumist Teil der GPR Gesundheits- und Pflegezentrum Ruiissel sheim gemeinntitzigen GmbH,
zu der auch die GPR Seniorenresidenz ,,Haus am Ostpark”, das GPR Ambulante Pflegeteam

Rissel sheim/Mainspitze sowie die GPR Sozial station Mainz-Oppenheim gehdren. Der GPR Gruppe
zugehorig sind die Tochtergesellschaften GPR M edizinisches V ersorgungszentrum gemeinniitzige GmbH
mit mehreren Standorten im Rhein-Main-Gebiet sowie die GPR Service GmbH. Das GPR Gesundheits- und
Pflegezentrum Ruisselsheim gewahrleistet mit diesem Zusammenschluss das Angebot einer umfangreichen
medi zinischen und pflegerischen Versorgung fur die Birgerinnen und Birger der Stadt Russelsheim am
Main und der Region. Zwischen den einzelnen Betriebsteilen erfolgt ein sorgfaltig abgestimmtes V orgehen,
so dass Ihnen im Bedarfsfall — auch dank einer gesicherten Pflegeliberleitung nach einer vollstationdren
Behandlung — die hohe Qualitét des GPR in Pflege und Betreuung zur Verfligung steht. Unser Zidl ist, unsere
Gruppe entsprechend unserem Leithild so zu flhren, dass die Menschen, also die Patienten des GPR
Klinikums, die betreuten Klienten des GPR Ambulanten Pflegeteams Rissel sheim/Mainspitze sowie der
GPR Soziastation Mainz-Oppenheim beziehungsweise die Bewohner unserer GPR Seniorenresidenz ,, Haus
am Ostpark” bei allen unseren Handlungen und Uberlegungen im Mittel punkt stehen.

Wir suchen einen
Gesundheitsokonom (w/m/d)
als Beauftragte* r fUr das klinische Risikomanagement und Patientensicherheit.

Ihre Aufgaben bel uns

¢ Waelterentwicklung und Steuerung des bestehenden Risikomanagementsystems

¢ Eigenstandige Bearbeitung von CIRS- und Ereignismeldungen sowie das Ableiten und Umsetzen von

Préventionsmal3nahmen

Vorbereitung und Durchfihrung von Risikoaudits, M& M-K onferenzen sowie Schulungen

Durchfiihrung von Risikobewertungen und Aufbau des Risikoatlas in Nexus Curator

Analyse, Optimierung und Gestaltung von Prozessen zur Unterstiitzung der Fachbereiche

Weiterentwicklung des Reporting- und Kennzahlensystems

Mitarbeit im zentralem L enkungsausschuss QM/RM

Wahrnehmung von Informations- und Berichtspflichten als Patientensi cherheitsbeauftragte/r

Weiterentwicklung der Sicherheitskultur im Rahmen der Funktion des Patientensi cherheitsbeauftragten

Mitwirkung bei der Umsetzung von Projekten zur Qualitatsverbesserung, Risikominimierung sowie

nachhaltiges M al3nahmencontrolling

e Bearbeitung und Aktualisierung qualitétsrelevanter Dokumente im Bereich des Risikomanagementsin
Nexus Curator

Profil/Qualifikationen
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o Examinierte Ausbildung zum Altenpfleger/Gesundheits- und Krankenpfleger oder erfolgreich
abgeschlossenes Studium mit Bezug zum Gesundheitswesen (Gesundheitsbkonomie,
Pflegewissenschaft, 0.4.)

e Fundierte Erfahrung im klinischen Qualitéts- und Risikomanagement wiinschenswert

o Qualifikationen im Bereich des klinischen Risikomanagements sind von Vortell (Qualifikation als
klinischer Risikomanager sowie Patientensi cherheitsbeauftragter werden bei Bedarf vom GPR
ermadglicht)

¢ Hohe Eigenverantwortung, selbstandiges Arbeiten und ausgepragte Kommunikationsfahigkeiten

e Teamorientiertes Arbeiten und Freude an der Arbeit als Schnittstellenfunktion

¢ Gute Kenntnisse der géngigen Office-Anwendungen

Stellenangebot und Per spektiven

Willkommenskultur: Sie durchlaufen einen Einflhrungstag und erhalten eine individuelle Einarbeitung

o Tarifvertrag: Neben einem attraktiven Gehalt nach Tarifvertrag (TV6D-K) und 30 Tagen Urlaub
profitieren Sie von einer langfristigen Absicherung durch eine betriebliche Altersvorsorge (ZVK)

e Mobilitéat: Wir bieten IThnen ein RMV-Jobticket Premium an und stellen Ihnen kostenfreie
Parkmoglichkeiten

e Sicherheit: Bei uns haben Sie einen sicheren Arbeitsplatz mit planbarer Gehaltsentwicklung

e Gesundheit: Unser betriebliches Gesundheitsmanagement bietet 1|hnen regelmaliig in Zusammenarbeit
mit verschiedenen Krankenkassen Seminare an

o Waelterentwicklung: Wir unterstiitzen Sie mit internen und externen Fortbildungen

¢ Benefit: Sie bekommen Zugang zu einem Portal mit Mitarbeitervorteilen

@mﬂKﬂqmme unknown

Ansprechpartner fir weitere Informationen

Bewerbermanagement

+49 6142 88 1454
bewerbung@gp-ruesselsheim.de
Melanie Kudlacek
Bewerbermanagement

+49 6142881454
bewerbung@gp-ruessel sheim.de

Steckbrief Stelle

e Berufsgruppe:
Verwaltung

e Gewlnschte Qualifikation:
Studium Gesundheitsokonomie

¢ Beschéftigungsart:
Tellzeit/Vollzeit

e Anstellungsverhdtnis:
Unbefristet

o Stellenbesetzung:
ab sofort
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