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Pflegefachkraft / Pflegefachkraft Pädiatrie m/w/d

als Pädagogische*r Mitarbeitende*r (w/m/d)

Zurück   Bewerben   PDF 

DIAKOVERE ist Norddeutschlands größter freigemeinnütziger Arbeitgeber im Bereich Gesundheit,
Rehabilitation, Bildung und Soziales. In der Vielzahl unserer Einrichtungen leben wir die Vielfalt! Sie
können Teil unseres starken Teams werden, denn wir suchen in der DIAKOVERE Annastift Leben und
Lernen gGmbH für die Mira Lobe Schule zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n
Pflegefachkraft / Pflegefachkraft Pädiatrie (w/m/d) 
als Pädagogische*n Mitarbeitende*n (w/m/d).

Die Stelle ist befristet als Krankheitsvertretung und in Teilzeit mit 25 Stunden pro Woche zu besetzen.

Die Mira Lobe Schule ist eine Förderschule mit dem Schwerpunkt Körperliche und Motorische Entwicklung
und besitzt darüber hinaus einen Grundschulzweig sowie einen Oberschulzweig mit besonderem inklusiven
Angebot. Unseren Schülerinnen und Schülern ermöglichen wir auf der Grundlage eines ganzheitlich
orientierten Förderkonzeptes Abschlüsse des allgemein bildenden Schulwesens. In der Mira Lobe Schule
arbeiten Menschen verschiedener Berufsgruppen eng im Team zusammen.

Ihre Aufgaben:

Grund- und Behandlungspflege sowie Krankenbeobachtung
Beratung und Einweisung der Mitarbeitenden, der Schülerinnen und Schüler sowie der
Auszubildenden der Mira Lobe Schule
Notfallversorgung und Notfallmanagement
Hygieneversorgung und Hygienetraining
Mitwirkung bei der Verwaltung von Medizinprodukten
Beteiligung an der Elternarbeit
Dokumentation

Ihr Profil:

Eine abgeschlossene Ausbildung zur/zum Gesundheits- und Krankenpfleger*in oder Gesundheits- und
Kinderkrankenpfleger*in (w/m/d)
Strukturiertes und selbständiges Arbeiten im vorgesehenen Aufgabenbereich
Freude an der Arbeit in einem multiprofessionellen und inklusiven Umfeld
Erfahrung im Umgang mit beeinträchtigten Kindern und Jugendlichen
Teamfähigkeit sowie ein hohes Maß an sozialen und kommunikativen Kompetenzen

Wir bieten:

Eine attraktive Vergütung nach TV DN inklusive Entgeltsteigerungen, Jahressonderzahlungen,
Zulagen und einer zusätzlichen Kinderzulage
Vollzeit bei der DIAKOVERE bedeutet 38,5 Std./Woche
31 Tage Urlaub, plus 7 Tage zusätzlich ab dem 58. Lebensjahr
Ihre Zukunftsabsicherung durch unsere betriebliche Altersvorsorge
Vereinbarkeit von Familie und Beruf! DIAKOVERE bietet eine Ferienbetreuung und die
Notfallbetreuung "Fluxx"
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Vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten in unserer eigenen Akademie
Fit durch den Job! Vielfältige Angebote im Sport und Fitnessbereich
Jobticket (als D-Ticket) und JobRad - kostengünstig und umweltfreundlich
Exklusive Mitarbeitende-Rabatte über Corporate Benefits
Leckere Mahlzeiten in den hauseigenen Kantinen mit Frische-Garantie zum vergünstigten
Mitarbeitenden-Preis

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung wenn Sie den christlichen Auftrag von DIAKOVERE unterstützen
möchten und an dieser Aufgabe interessiert sind.

Mira-Lobe-Förder- und Oberschule

Ansprechpartner für weitere Informationen

Stephanie Selke-Voigt
Stellvertretende Schulleitung Mira Lobe Schule
+49 511878950 

Steckbrief Stelle

Berufsgruppe:
Pflege
Gewünschte Qualifikation:
Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in
Gesundheits- und Krankenpfleger/in
Pflegefachmann/frau Pädiatrie
Pflegefachmann/frau
Beschäftigungsart:
Teilzeit
Anstellungsverhältnis:
Befristet
Stellenbesetzung:
ab sofort

Einsatzort

Hannover

tel:+49 511878950

