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Pflegemanager als Stationsleitung m/w/d
Zurück   Bewerben   PDF 

Das Städtische Klinikum Görlitz ist Akademisches Lehrkrankenhaus der TU Dresden und größter
Schwerpunktversorger östlich von Dresden, Gesundheitsmarktführer sowie größter Arbeitgeber der Region.
Wir kümmern uns jährlich um mehr als 65.000 stationäre und ambulante Patienten in 17 Fachkliniken, zwei
Instituten und mit fünf Tochter-GmbHs. Unser Krankenhaus verfügt dafür über 634 stationäre und
tagesklinische Behandlungsplätze sowie ein breites ambulantes Angebot inklusive umfangreicher
Kooperationen.

Wir suchen ab dem 01.04.2026 für unsere Station B2a (Kardiologie und Nephrologie) einen Mitarbeiter als
Pflegemanager als Stationsleitung (m/w/d)
Bewerbungsfrist: 30.11.2025

Ihre Aufgaben:

Sicherstellung der pflegerischen Betreuung und Versorgung der uns anvertrauten Patienten,
einschließlich deren Dokumentation
Koordination der Arbeitsabläufe und der Personaleinsatzplanung unter Beachtung der Ressourcen
selbständige, eigenverantwortliche Führung des übertragenen Zuständigkeitsbereiches
Förderung der Teambildung und Zusammenarbeit im interdisziplinären Team
Mitwirkung bei der Optimierung von Arbeitsprozessen und der Sicherstellung einer qualitativ
hochwertigen Pflege

Ihr Profil

abgeschlossene Ausbildung im Bereich Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) oder
Pflegefachkraft (m/w/d)
wenn möglich abgeschlossene Ausbildung zur Stationsleitung nach den Richtlinien der DKG bzw. ein
abgeschlossenes Studium im Bereich Pflege-/Gesundheitsmanagement oder Pflegewissenschaft
Erfahrung in der Leitung einer Station sowie der Mitarbeiterführung
hohes Maß an pflegerischer und sozialer Kompetenz
prozessorientiertes und wirtschaftliches Denken
eigenständiger und verantwortungsbewusster Arbeitsstil verbunden mit der Fähigkeit zur konstruktiven
interdisziplinären Zusammenarbeit
hohe Belastbarkeit und ausgeprägte Kommunikations- und Organisationsfähigkeit

Sie finden

ARBEITSZEIT & FLEXIBILITÄT
Teilzeit 
unbefristeten Arbeitsvertrag 
tarifliche Vergütung 
Vermögenswirksame Leistungen 
Betriebliche Altersversorgung

WORK-LIFE-BALANCE
Gesundheitsvorsorge
Unterstützung und Vereinbarkeit von Beruf und Familie

/job-distributor/182/iframe/jobs?pdf=1
https://karriere.klinikum-goerlitz.de/jobposting/b45fa3d04da10b8a182699a158c3be38722571080
/job-distributor/182/iframe/job/148734?pdf=1


MOBILITÄT
Jobticket 
Jobrad Leasing

ENTWICKLUNG
vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

MENTORENPROGRAMM
strukturierte Einarbeitung
Zusammenarbeit in einem multiprofessionellen Team

ANKOMMEN
Betriebseigener Kindergarten

Möchten Sie ein Teil unseres Teams werden? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden Sie uns Ihre
vollständigen Unterlagen im PDF Format über den Bewerbungsbutton. Weitere Informationen über unsere
Einrichtung finden Sie unter: www.klinikum-goerlitz.de

Städtisches Klinikum Görlitz

Ansprechpartner für weitere Informationen

Birgit Bieder
Pflegedirektorin
+49 3581 37 1533 

Steckbrief Stelle

Berufsgruppe:
Verwaltung
Gewünschte Qualifikation:
Studium Gesundheits- und Pflegemanagement
Beschäftigungsart:
Vollzeit
Anstellungsverhältnis:
Unbefristet
Stellenbesetzung:
zum 01.04.2026

Einsatzort

Görlitz

tel:+49 3581 37 1533

