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Arzt in Weiterbildung - Innere Medizin (m/w/d)

Standort: Krankenhaus Ludmillenstift
Eintrittstermin: zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Als modernes, vielfältig ausgerichtetes und innovatives Akutkrankenhaus der erweiterten
Schwerpunktversorgung mit über 420 Betten und akademisches Lehrkrankenhaus der Universität Oldenburg,
bietet das Ludmillenstift Meppen mit insgesamt 21 Fachabteilungen und 10 interdisziplinären sowie
zahlreich zertifizierten Zentren, eine umfassende und wohnortnahe Versorgung auf höchstem
Qualitätsniveau. Jedes Jahr vertrauen rund 18.000 stationäre sowie rund 100.000 ambulante Patientinnen und
Patienten der Erfahrung und Expertise unserer insgesamt 1.800 Beschäftigten. Unsere verschiedenen
Fachabteilungen, Stationen, Funktionsbereiche und Ambulanzen arbeiten in unserem christlich geprägten
Haus sehr eng zusammen und garantieren unseren Patientinnen und Patienten die bestmögliche Versorgung.
Auf diese Weise entsteht ein einzigartiger Raum für Ihre Kenntnisse, Talent, Ideen und Zukunftspläne.

Ihre Aufgaben

Sie betreuen PatientInnen; von der Aufnahme bis zur Entlassung, immer mit Unterstützung der
OberärztInnen und FachärztInnen
Teilnahme an regelmäßigen Facharztvisiten
Sie bringen Ideen ein, um Abläufe und Konzepte der Klinik weiterzuentwickeln
Sie übernehmen Bereitschaftsdienste

Ihr Profil

Approbation als ÄrztIn
Interesse an der Weiterbildung für Innere Medizin
Freude an Teamarbeit und patientenorientierter Versorgung
gültiger Strahlenschutzkurs oder Bereitschaft, diesen zeitnah zu erwerben

Weiterbildung & Rotation

Wir bieten die volle Weiterbildungsbefugnis für Innere Medizin mit einem strukturierten Rotationsplan über
drei Jahre:

Zentrale Notaufnahme (ZNA)
Intensivstation
Kardiologie
Pneumologie
Onkologie
Gastroenterologie

Jede Rotation dauert ca. 6 Monate.

Manchmal können durch Schwangerschaften, Krankheit oder Personalwechsel Verschiebungen nötig sein.
Wir informieren Sie frühzeitig und finden Lösungen, damit die Weiterbildung vollständig bleibt.
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Supervision & Fortbildung

Oberärzt:innen unterstützen Sie täglich
regelmäßige Facharztvisiten
wöchentliche interne Fortbildungen
Gelegenheit, eigene Vorschläge für Fortbildungsthemen einzubringen

Freuen Sie sich auf

ein unbefristetes Arbeitsverhältnis nach den tariflichen Regelungen der AVR mit betrieblicher
Altersvorsorge
Fort- und Weiterbildungen (Präsenzschulungen und E-Learning)
modernes Haus mit vielfältigem medizinischem Spektrum
selbstständiges Arbeiten mit verlässlicher Supervision
Betriebskinderkrippe
Business Bike
Personalcafeteria im Krankenhaus
Firmenfitness

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann senden Sie uns gerne Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen zu.

Per Post:
Krankenhaus Ludmillenstift
Leitung Personal
Andre Meyer
Ludmillenstraße 4-6
49716 Meppen

Per Email (bitte als PDF-Format):
personalabteilung@ludmillenstift.de

Gerne können Sie sich auch ganz einfach online über den „Bewerber-Button“ bewerben.

Krankenhaus Ludmillenstift

Ansprechpartner für weitere Informationen

Dr. Joachim Zerbst
Chefarzt der Pneumologie
+49 5931 152 4845 
zerbst@ludmillenstift.de 

Steckbrief Stelle

Berufsgruppe:
Ärztlicher Dienst
Aus- und Weiterbildungsangebot:
Innere Medizin
Stellenbesetzung:
ab sofort
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