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Das Klinikum Gütersloh ist ein Krankenhaus der Schwerpunktversorgung mit 410 Betten in 12
Fachabteilungen und Akademisches Lehrkrankenhaus der Universität Münster.

Wir suchen einen
Assistenzarzt (m/w/d) für Urologie

Die Klinik für Urologie Uroonkologie, minmalinvasive und robotische Chirurgie ist komplett ausgestattet
und verfügt über zwei moderne Operationsräume sowie über 38 Planbetten. Unser Leistungsspektrum
beinhaltet die gesamte Urologie und Steintherapie mittels ESWL, die Ureterorenoskopie und PCNL sowie
die operative Tumortherapie einschließlich Laparoskopie, roboterassistierte und lasergestützte
Operationsverfahren. Seit 2021 verfügt die Klinik über einen Da-Vinci-Operationsroboter. Die Klinik ist seit
2009 als Prostata- und seit 2021 als Nierenzellkarzinomzentrum und somit als uroonkologisches Zentrum
zertifiziert. Des Weiteren verfügt der Chefarzt seit 2021 über eine volle Weiterbildungsbefugnis für die
Facharztkompetenz Urologie. Die Klinik nimmt an dem WECU Weiterbildungscurriculum mit Mentoring
teil.

Ihre Aufgaben

konservative und operative Versorgung der stationären und ambulanten urologischen Patienten
Einsatz auf der urologischen Station, im OP und in der Ambulanz
fachübergreifende, interdisziplinäre Zusammenarbeit mit den anderen Kliniken unseres Hauses
Teilnahme am Bereitschaftsdienst

Ihr Profil

Sie begeistern sich für das Fachgebiet Urologie und haben Interesse daran, die Weiterbildung zu
beginnen oder Sie befinden sich bereits in der Weiterbildung zum Facharzt (m/w/d) für Urologie.
Sichere Deutschkenntnisse (mindestens C1 - Niveau) setzen wir voraus
Sie zeigen Engagement, Eigeninitiative, Einsatzbereitschaft und Flexibilität.
Sie zeichnen sich durch eine schnelle Auffassungsgabe, ein hohes Maß an Zuverlässigkeit und
Verantwortungsbewusstsein sowie durch eine eigenverantwortliche, sorgfältige und strukturierte
Arbeitsweise aus.
Sie verfügen über Teamgeist und haben Freude an der Zusammenarbeit mit anderen Berufsgruppen
und Fachdisziplinen.

Wir bieten Ihnen

eine strukturierte Aus- und Weiterbildung in einem echten Erfolgsteam mit Freude am Fach und an
Ihrer Aus- und Weiterbildung
ein frühzeitiges Heranführen an das supervidierte und selbstständige Operieren
die volle Weiterbildungsbefugnis für die Weiterbildung Urologie (für 60 Monate) liegt vor
eine Vergütung nach dem TV-Ärzte/VKA mit einer arbeitgeberfinanzierten, betrieblichen
Altersversorgung
eine aktive Unterstützung bei der Wohnraumbeschaffung, sofern ein Umzug erforderlich ist
weitere Benefits: umfangreiche Sport- und Gesundheitsangebote, Personalverkauf in der Apotheke,
Firmenfeiern, vielfältige Fortbildungsmöglichkeiten, Zugang zur klinischen Wissensplattform
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AMBOSS, vergünstigtes Job Ticket, prämienbasiertes betriebliches Vorschlagswesen

Für weitere Auskünfte stehen Ihnen das Sekretariat des Chefarztes der Klinik, Herr Prof. Dr. med.
Horstmann (05241-8324602) gerne zur Verfügung.

Klinikum Gütersloh

Ansprechpartner für weitere Informationen

PD Dr. med. Marcus Horstmann
Chefarzt
+49 5241 83 24602 
urologie@klinikum-guetersloh.de 

Steckbrief Stelle

Berufsgruppe:
Ärztlicher Dienst
Aus- und Weiterbildungsangebot:
Urologie
Beschäftigungsart:
Teilzeit/Vollzeit
Anstellungsverhältnis:
Unbefristet
Stellenbesetzung:
ab sofort

Einsatzort

Gütersloh

tel:+49 5241 83 24602
mailto:urologie@klinikum-guetersloh.de

