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Die Diakonissen Speyer sind ein großes sozial-diakonisches Unternehmen, das in der Pfalz und dem Saarland
in den Bereichen Krankenhäuser, Senioren, Kinder und Jugendliche, Menschen mit Behinderung, Hospiz und
Palliative Care sowie Bildung tätig ist. Insgesamt arbeiten rund 5.900 Beschäftigte für die Menschen, die in
den Einrichtungen betreut und versorgt werden.

Für unser Seniorenstift Bürgerhospital in Speyer suchen wir ab 1. April 2026 eine:n
Betreuungsassistenz als Alltagbegleiter:in (w/m/d) 
für den Sozialkulturellen Dienst in Teilzeit mit 19,5 bis zu 25,35 Std. pro Woche.

Im Zentrum der Domstadt Speyer liegt unsere Einrichtung, in der wir 111 Senior:innen mit Unterstützungs-
und Pflegebedarf in drei Wohnbereichen betreuen.

Unser Haus ist geprägt vom Anspruch an eine qualitätsorientierte Pflege und Betreuung, der besonderen
Fürsorge für Menschen mit Demenz. Die wertschätzende Kommunikationsmethode Validation® nach Naomi
Feil begleitet unsere konzeptionelle Arbeit aller Arbeitsbereiche der Einrichtung. Ein weiterer Schwerpunkt
ist die hospizlich-palliative Begleitung unserer Bewohner:innen.

Zu Ihren Aufgaben gehört u.a.:

die Betreuung und Aktivierung älterer Menschen, insbesondere die Unterstützung bei der
Alltagsbewältigung
Gespräche und Aktivitäten, die das Wohlbefinden der betreuten Menschen positiv beeinflusst
Angebote von Alltagsaktivitäten, z.B. Bewegung und kognitive Angebote
Sie zeigen Engagement und Einsatzfreude in der Zusammenarbeit in einem interdisziplinären Team
sowie besondere Kommunikationsbereitschaft und Empathie im Kontakt mit unseren Bewohner:innen
unter Einbindung der Angehörigen

Wir wünschen uns von Ihnen:

abgeschlossene Ausbildung als Alltagsbegleiter:in
möglichst erste Erfahrungen in der Betreuung im stationären Langzeitpflegebereich
hohe fachliche und soziale Kompetenz
Organisation, Planung und Durchführung der Betreuung
selbständiges Handeln in den Betreuungs- und Beschäftigungseinheiten
Führung der Dokumentation und Assessments
soziales Engagement und Freude am Umgang mit älteren Menschen
hohes Maß an Kreativität, Selbstständigkeit und Kooperationsfähigkeit
Gespräche und Aktivitäten, die das Wohlbefinden der betreuten Menschen positiv beeinflusst
Angebote von Alltagsaktivitäten, z.B. Bewegung, Musik in der palliativen Begleitung und kognitive
Angebote

Wir erwarten, dass Sie unsere christlich-diakonische Zielsetzung und unseren Wertekompass mittragen.

Wir bieten Ihnen:

ein engagiertes multiprofessionelles und internationales Team, das sich auf Sie freut
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Freiraum für selbstständiges Arbeiten
eine attraktive Vergütung nach den AVR Diakonie Deutschland
eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung
betriebliches Gesundheitsmanagement

Die Stelle ist für die Dauer der Elternzeitvertretung bis zum 31.12.2028 befristet. In unserem
unternehmenseigenen Bildungszentrum können Sie Zusatzqualifikationen neben Ihrer beruflichen Tätigkeit
in unserer Einrichtung erwerben und Fortbildungen wahrnehmen.

Seniorenstift Bürgerhospital Speyer

Ansprechpartner für weitere Informationen

Personalabteilung
personal@diakonissen.de 
Elke Morcinczyk
Leiterin Sozialkultureller Dienst
+49 6232 648 161 
elke.morcinczyk@diakonissen.de 

Steckbrief Stelle

Berufsgruppe:
Pflege
Gewünschte Qualifikation:
Altenpfleger/in
Gesundheits- und Krankenpfleger/in
Pflegefachmann/frau Altenpflege
Pflegefachmann/frau
Betreuungsassistenz
Beschäftigungsart:
Teilzeit
Anstellungsverhältnis:
Unbefristet
Stellenbesetzung:
zum 01.04.2026
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