
Stellen ID: 153627

Kaufmann/-frau im Gesundheitswesen als
Personalreferent/in m/w/d
Zurück   Bewerben   PDF 

Nah am Stadtzentrum und mitten in der Region: Das Klinikum Gütersloh, unmittelbar am Stadtpark gelegen,
bietet den Menschen im Umkreis eine Schwerpunktversorgung auf höchstem Niveau. Moderne und nach
aktuellen Standards zertifizierte Hochleistungsmedizin und menschliche Zuwendung geben Patienten und
Angehörigen das Gefühl sicher aufgehoben zu sein. Rund 1.250 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter versorgen
jährlich über 20.000 stationäre und mehr als 43.000 ambulante Patienten. In der Personalabteilung mit 13
Mitarbeitenden werden die Mitarbeitenden in allen Belangen betreut.

Kaufmann/-frau im Gesundheitswesen als Personalreferent/in (w/m/d) 

Ihre Aufgaben

Sie betreuen eigenverantwortlich fest zugeordnete Bereiche.
Sie unterstützen, begleiten und beraten Führungskräfte und Mitarbeiter während des gesamten
Personalprozesses (Personalplanung, Personalauswahl, Onboarding, Personalentwicklung, etc.).
Sie unterstützen Führungskräfte in arbeits- und tarifrechtlichen Fragestellungen und setzen personelle
Maßnahmen um.
Sie erstellen Arbeitsverträge, -zeugnisse, Betriebsratsanhörungen sowie Stellenbeschreibungen und
bereiten Eingruppierungen vor.
Sie wirken an der Erstellung der jährlichen Wirtschaftsplanung mit und stellen die Einhaltung der
Stellenplanvorgaben sicher

Ihr Profil

Sie haben eine kaufmännische Ausbildung sowie mehrjährige Erfahrung in der
Personalsachbearbeitung, vorzugsweise im Gesundheitswesen.
Idealerweise ergänzen Sie Ihr Profil mit einem Abschluss als Bachelor oder Betriebswirt mit dem
Schwerpunkt Personalwesen
Sie verfügen über sichere Kenntnisse im Arbeits- und Sozialversicherungsrecht sowie über sichere
Kenntnisse des Betriebsverfassungsrechts und idealerweise über Kenntnisse des TVöD und des TV-
Ärzte.
Sie kombinieren ein gutes Einfühlungsvermögen mit klaren Standpunkten und sehr guten
kommunikativen Fähigkeiten.
Sie schätzen es, im Einklang mit der Unternehmensstrategie und -leitung eigenverantwortlich am
Erfolg des Klinikums mitzuwirken.

Wir bieten Ihnen

Einen sicheren Arbeitsplatz bei einem systemrelevanten Gesundheitsversorger
Ein vielseitiges und interessantes Aufgabenspektrum mit großem Gestaltungsspielraum in einem
angenehmen und abwechslungsreichen Arbeitsumfeld
Eine tarifgebundene Bezahlung nach TVöD-K mit arbeitgeberfinanzierter Altersvorsorge, Ar-
beitszeitkonto, Jahressonderzahlung und vermögenswirksamen Leistungen
Vielfältige Fortbildungsmöglichkeiten
Ein attraktives Job-Rad-Leasing und vergünstigtes Job Ticket
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Umfangreiche Sport- und Gesundheitsangebote, Personalverkauf in unserer Apotheke, preis-wertes
und hochwertiges Essen in unserer Kantine, Firmenfeiern, prämienbasiertes betriebliches
Vorschlagswesen

Klinikum Gütersloh

Ansprechpartner für weitere Informationen

Marc Miske
Stellvertretender Personalleiter
+49 52418329411 

Steckbrief Stelle

Berufsgruppe:
Verwaltung
Gewünschte Qualifikation:
Kaufmann/frau Gesundheitswesen
Studium Personalwirtschaft
Beschäftigungsart:
Teilzeit/Vollzeit
Anstellungsverhältnis:
Unbefristet
Stellenbesetzung:
ab sofort

Einsatzort

Gütersloh

tel:+49 52418329411

