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Gestalten, strukturieren, wachsen — mit uns.

Die Ostsachsen Care Academy ist die grofite Pflegefachschule der Region und wéchst welter. Dieser Erfolg
macht eines deutlich: Unsere Prozesse, Strukturen und die Qualitdt unserer Arbeit missen mit uns wachsen.
Daflr suchen wir Sie — eine Person, die Freude daran hat, Dinge zu ordnen, zu neu zu denken und besser zu
machen. Nicht als externe Kontrollinstanz, sondern a's aktives Mitglied unseres Teams, das von innen
gestaltet.

Klingt das spannend? Dann freuen wir uns, Sie kennenzulernen!

Betriebswirtschaftler:in / Gesundheits-/Pflegemanager :in (m/w/d)
fur Qualitdtsmanagement & Ausbildungskoordination

Das erwartet Sie bel uns
Qualitatsmanagement & Prozessgestaltung

¢ Sie Ubernehmen die Verantwortung fir unser Qualitétsmanagementsystem nach SO 9001 und AZAV
und entwickeln es gemeinsam mit dem Team weiter.

¢ Sie analysieren bestehende Prozesse, hinterfragen sie kritisch und entwickeln neue, schlanke
Strukturen —mit dem Ziel, unsere Arbeit fir alle Beteiligten einfacher, verl&sslicher und besser zu
machen.

¢ Sie bereiten interne und externe Audits sowie Zertifizierungsverfahren vor und begleiten diese.

¢ Sie betreuen unser Dokumentenmanagementsystem und sorgen dafUr, dass relevante Informationen
auffindbar, aktuell und klar strukturiert sind.

¢ Sie missen noch nicht alles wissen. Zuerst lernen Sie unser QM-System und die Ostsachsen Care
Academy gut kennen und wir begleiten Sie bei alen Fragen, so dass Sie Zeit zum Lernen haben.

Praxiseinsatzplanung & Ausbildungskoordination

¢ Sie koordinieren die Praxiseinsdtze unserer Auszubildenden in enger Abstimmung mit Trégern der
praktischen Ausbildung in der Region.

o Sieflhren Gesprache mit Einrichtungen, kléren Kapazitéaten, Voraussetzungen und Fristen — und
behalten dabei den Uberblick tiber ein komplexes Netzwerk von Beziehungen und Terminen.

¢ Sie kennen die gesetzlichen Anforderungen des Pflegeberufegesetzes und wissen, welche Einsédtze
wann absolviert sein miussen und was die jewelligen Trager daf ir vorwei sen miissen.

e Auch hier gilt: Sie werden durch erfahrene und hilfsbereite Kollegen eingearbeitet.

Ihr Profil

Qualifikationen sind bel uns Gespréchseinstieg, kein Ausschlusskriterium.
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¢ Sie haben Freude daran, Strukturen zu schaffen, Prozesse zu verstehen und Dinge systematisch
anzugehen — ob aus dem Qualitdtsmanagement, dem Projektmanagement, der Verwaltung, dem
Bildungsbereich oder einem anderen Feld.

¢ Sie sind kommunikationsstark, kdnnen Menschen fir neue Ideen gewinnen und arbeiten gerne auch
Uber Bereichsgrenzen hinweg.

¢ Sie haben ein gutes Gespur fir Zusammenhange, denken vernetzt und verlieren dabei nicht den Blick
fr praktikable L osungen.

o Erfahrungen mit 1SO 9001, AZAV oder dhnlichen Qualitétssystemen sind ein Plus — aber kein Muss.
Wichtiger ist uns, dass Sie den Willen mitbringen, sich in diese Themen einzuarbeiten.

¢ Kenntnisse der regionalen Versorgungsstrukturen in der Pflege sowie Grundkenntnisse des
Pflegeberufegesetzes sind hilfreich — und werden im Rahmen der Einarbeitung vertieft.

e Siesind verlassich, eigenverantwortlich und haben Lust, etwas aufzubauen.

Siefinden
SINNVOLLE AUFGABE

Bei uns Ubernehmen Sie eine verantwortungsvolle Téatigkeit in einem modernen, zukunftsorientierten
Krankenhaus.

FAIR BEZAHLT

Sie erhalten elne attraktive Vergitung nach Tarifvertrag, Jahressonderzahlung sowie leistungsbezogene
Extras.

SICHER AUF ARBEIT

Mit unserem attraktiven Angebot fir ein Jobticket oder ein Jobrad-L easing sind Sie bestens auf dem Weg zur
Arbeit.

IHRE ENTWICKLUNG ZAHLT

Wir unterstiitzen Sie mit vielfaltigen Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten, um Ihre fachlichen und
personlichen Ziele zu erreichen.

FAMILIE INKLUSIVE

Unser betriebseigener Kindergarten erleichtert die Vereinbarkeit von Beruf und Familie.
ANKOMMEN LEICHT GEMACHT

Wir begleiten Sie mit einer systematischen Einarbeitung in Ihre neuen Aufgaben.

Social Media

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Mochten Sie ein Teil unseres Teams werden? Wir freuen uns auf 1hre Bewerbung. Bitte senden Sie uns lhre
vollstandigen Unterlagen im PDF Format Uber den Bewerbungsbutton. Weitere Informationen Uber unsere
Einrichtung finden Sie unter: www.klinikum-goerlitz.de

Krankenhausakademie Landkreis Gorlitz

Ansprechpartner fir weitere Informationen



Jana Wichor
Schulleiterin
+49 3581373913

Steckbrief Stelle

e Berufsgruppe:
Verwaltung

e Gewlinschte Qualifikation:
Kaufmann/frau Gesundheits- und Sozialwesen
Studium Gesundheits- und Pflegemanagement
Kaufmann/frau
Betriebswirtschaftliches Studium
Sportkaufmann/frau
Sport- und Fitnesskauf mann/-frau
Kaufmann/frau Gesundheitswesen

¢ Beschéftigungsart:
Vollzeit

e Anstellungsverhdtnis:
Unbefristet

o Stellenbesetzung:
ab sofort

Einsatzort

Gorlitz


tel:+49 3581373913

