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Social M edia Manager m/w/d

Verwaltungsdienst

Zurick Bewerben PDF

Mit der Grindung der LA-Regio Kliniken bundeln wir die Kompetenz und Erfahrung der Kliniken Landshut-
Achdorf, Vilsbiburg, Landshut-Mitte, des Hospizes Vilshbiburg, der Schlossklinik Rottenburg und der
Kinderklinik St. Marien. Mehr a's 4.900 Mitarbeitende engagieren sich bei uns téglich fur die bestmdgliche
medizinische Versorgung in Stadt und Landkreis Landshut — wohnortnah, vernetzt und menschlich.

Social M edia Manager (m/w/d)

Die LA-Regio Kliniken stehen fir moderne medizinische Versorgung, Menschlichkeit und regionale
Verbundenheit. Um unsere Arbeitgebermarke, unsere Leistungen und die Menschen hinter den Kliniken
authentisch zu prasentieren, suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt einen engagierten Social Media
Manager (m/w/d) in VVoll- oder Teilzeit mit bis zu 38,5 Stunden; zunéchst befristet fur 2 Jahre.

Ihre Aufgaben

Entwicklung, Planung und Umsetzung einer ganzheitlichen Social-Media-Strategie fur die LA-Regio
Kliniken

Betreuung und Weiterentwicklung unserer Social-Media-Kande (z. B. Instagram, Facebook, Linkedin,
YouTube)

Erstellung von zielgruppengerechtem Content (Text, Bild, Video, Reels, Stories)

Planung und Durchfiihrung von Foto- und Videoproduktionen in den Kliniken

Entwicklung von Kampagnen zur Mitarbeitergewinnung, Patienteninformation und Imagebildung
Community Management sowie Beantwortung von Anfragen und Kommentaren

Analyse relevanter Kennzahlen und Erstellung regelmaldiger Reportings

Beobachtung von Trends und Entwicklungen im Bereich Social Media und digitales Marketing

Enge Zusammenarbeit mit Personal abteilung, Geschéftsfihrung, Fachbereichen und externen
Dienstleistern

Ihr Profil

Abgeschlossenes Studium oder Ausbildung im Bereich Marketing, Kommunikation, Medien,
Journalismus oder eine vergleichbare Qualifikation

Berufserfahrung im Social-Media-Management, idealerweise im Gesundheitswesen oder in einer
vergleichbaren Branche

Sicherer Umgang mit den gangigen Social-Media-Plattformen und deren Werbemaoglichkeiten
Erfahrung in der Content-Erstellung sowie im Umgang mit Foto-, Video- und Grafiktools (z. B. Adobe
Creative Cloud, Canva oder vergleichbare Programme)

Ausgepragtes Gespur fur Storytelling, Bildsprache und ziel gruppengerechte Kommunikation
Selbststandige, strukturierte und kreative Arbeitsweise

Kommunikationsstérke, Teamfahigkeit und Organi sationstal ent

Kenntnisse im Bereich Employer Branding und Recruiting-Marketing sind von Vortell
Fuhrerscheinklasse B

Wir bieten
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Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit mit grofRem Gestaltungsspielraum
Die Mdglichkeit, die digitale Kommunikation der LA-Regio Kliniken mal3geblich mitzugestalten
Flexible Arbeitszeiten und die M 6glichkeit zum mobilen Arbeiten

Vergitung nach den geltenden tariflichen Bestimmungen (EG 11)

Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Betriebliche Gesundheitsforderung und attraktive Mitarbeitervorteile

Ein engagiertes und kollegiales Team in eéinem zukunftsorientierten Klinikverbund

Das macht die Position besonders

¢ Sie erzdhlen die Geschichten unserer Kliniken: von engagierten Mitarbeitenden, innovativer Medizin,
spannenden Ausbildungswegen und den Menschen, die téglich fur die Gesundheit in unserer Region
arbeiten. Mit Ihrer Kreativitét und Ihrem Gespur fir digitale Kommunikation stéarken Siedie
Sichtbarkeit der LA-Regio Kliniken als moderner Gesundheitsdienstleister und attraktiver Arbeitgeber.

Ihr Ansprechpartner

Kontakt Fachabteilung: Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf hre aussagekréftige
Bewerbung mit Angabe Ihres friihestmdglichen Eintrittstermins. Barbara Jung-Bourzutschky/Daniela
Lohmayer Leitung Unternehmenskommunikation Telefon: 0871/698-3006 oder 0871/404-2104 E-Mail:
uk.leitung@la-regio-kliniken.de

K rankenhaus L andshut-Achdorf

Ansprechpartner fir weitere I nformationen

Personalabteilung
bewerbung@la-regio-kliniken.de
Daniela Lohmayer

+49 871 404 2104
daniela.lohmayer@lakumed.de
Barbara Jung-Bourzutschky

+49 871 6983006
uk.leitung@la-regio-kliniken.de

Steckbrief Stelle

e Berufsgruppe:
Med. Fachpersonal
e Gewinschte Qualifikation:
M edizinische Fachangestellte MFA
e Beschéftigungsart:
Tellzeit/Vollzeit
e Anstellungsverhdtnis:
Befristet
o Stellenbesetzung:
ab sofort

Einsatzort

Landshut
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