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Mitarbeater stationare Aufnahme m/w/d

Zurick Bewerben PDF

Mit der Grindung der LA-Regio Kliniken bundeln wir die Kompetenz und Erfahrung der Kliniken Landshut-
Achdorf, Vilsbiburg, Landshut-Mitte, des Hospizes Vilshbiburg, der Schlossklinik Rottenburg und der
Kinderklinik St. Marien. Mehr als 4.900 Mitarbeitende engagieren sich bei unstaglich fir die bestmdgliche
medizinische Versorgung in Stadt und Landkreis Landshut — wohnortnah, vernetzt und menschlich.

Mitarbeiter (m/w/d) stationare Aufnahme

Ihre Aufgaben

Aufnahme abrechnungsrelevanter Daten von stationéren, teilstationaren und ambulanten Patienten
Sicherstellung der Vollsténdigkeit aller Abrechnungsformulare (Behandlungsvertrag,
Wahlleistungsvertrag,..) und Aufkl&rung der Patienten

Kommunikation sowohl mit dem Pflegepersonal, Arzten und externen Arztpraxen und Krankenhausern
Bearbeitung und Weiterleitung von Patienten- und Abrechnungsunterlagen

Kommunikation mit den Stationen und den Ambulanzen

Téagliche Meldung der Sterbefalle an das Standesamt und Ubergabe der Unterlagen an das jeweilige
Bestattungsamt

Vorbereitung und Weiterleitung der Unterlagen der Neugeborenen zwecks Beurkundung ans
Standesamt

Erfassung der teilstationéren Dialysebehandlungen

Ihr Profil

Abgeschlossene Ausbildung zur MFA (m/w/d) oder abgeschl ossene kaufmannische Ausbildung
(m/w/d)

Erfahrungen im Umgang mit medizinischen Fachbegriffen

Sehr gute EDV-Kenntnisse in den gangigen M S-Office-Programmen

Krankenhausi nformationssystem, nach M6glichkeit Medico

Kommunikationsfahigkeit, ausgepragte Dienstleistungs- und Serviceorientierung, Freude am Umgang
mit Menschen

Zuverlassigkeit und strukturierte, verantwortungsbewusste, Patienten-orientierte Arbeitsweise
Bitte beachten Sie, dass aufgrund gesetzlicher Vorgaben nur Bewerber (m/w/d) mit vollstandigem
Masernimpfschutz (nach 1970 geborene Personen) berlicksichtigt werden kdnnen. Bitte fligen Sie
einen entsprechenden Nachweis der Bewerbung bei.

Wir bieten

Tarifliche Vergitung nach dem TV6D-K (VKA) EG 5 mit arbeitgeberfinanzierter Altersvorsorge und
einer Jahressonderzahlung

eine unbefristete Stelle in Teilzeit mit 27,13 Wochenstunden; Arbeitszeit Mo-Fr. von 10-16 Uhr sowie
jedes 2.Wochenende 7 - 13 Uhr

Einen anspruchsvollen Arbeitsplatz mit einem sehr guten Betriebsklima am attraktiven Standort
Landshut mit hoher Freizeit- und Lebensqualitét sowie hervorragender Verkehrsanbindung nach

M Uinchen und zum Flughafen

30 Tage Jahresurlaub (bei 5 Tage Woche) und zusétzliche Freistellung am 24.12./31.12.

Betriebliches Gesundheitsmanagement
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Kostenfreie Mitarbeiterparkpldtze

Jobrad

Mitarbeiterkantine

Corporate Benefits Programm sowie Klinikum-Card mit Rabattangeboten fir Klinikmitarbeitende in
verschiedenen Branchen

Unterstiitzung bei der Kinderbetreuungsplatzsuche

Fahrradgarage

Ihr Ansprechpartner

Kontakt Fachabteilung: Fir weitere Informationen steht |hnen Frau Nicole Weiboltshamer, Leitung
Patientenmanagement, unter Tel. 0871 698-13600 gerne zur Verfligung.

Kontakt Personalabteilung: Christine John, Personalreferentin, Tel. 0871 698-3019

Klinik Landshut-Mitte

Ansprechpartner fir weitere I nformationen

Personalabteilung
bewerbung@la-regio-kliniken.de
Christine John

Personalreferentin

+49 871 6983019

Steckbrief Stelle

e Berufsgruppe:
Verwaltung

e Gewlnschte Qualifikation:
Kaufmann/frau

e Beschéftigungsart:
Tellzeit

o Anstellungsverhditnis:
Unbefristet

o Stellenbesetzung:
zum 01.09.2026

Einsatzort

Landshut
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