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Altenpflegefachkraft / Pflegefachkraft w/m/d

für den Tagdienst
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Die Diakonissen Speyer sind ein großes sozial-diakonisches Unternehmen, das in der Pfalz und dem Saarland
in den Bereichen Krankenhäuser, Senioren, Kinder und Jugendliche, Menschen mit Behinderung, Hospiz und
Palliative Care sowie Bildung tätig ist. Insgesamt arbeiten rund 5.900 Beschäftigte für die Menschen, die in
den Einrichtungen betreut und versorgt werden.

Sie möchten medizinisches Fachwissen anwenden, Menschen in der letzten Lebensphase begleiten und die
Zukunft der Pflege aktiv mitgestalten ?

Dann werden sie Teil unseres Teams im Paul-Gerhardt-Haus.

Für unser Seniorenzentrum Paul-Gerhardt-Haus in Neustadt suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt
examinierte 
Pflegefachkräfte / Altenpflegefachkraft (w/m/d) 
für den Tagdienst in Teil- oder Vollzeit.

Unser modernes Seniorenzentrum auf der "Hambacher Höhe" verfügt über 3 Wohnbereiche mit 108
Pflegeplätzen sowie über ein engagiertes, herzliches und multiprofessionelles Team. Im Paul-Gerhardt-Haus
stehen Menschlichkeit, Wertschätzung und gelebte Nächstenliebe im Mittelpunkt unseres Handelns. Unser
diakonisches Profil prägt den täglichen Umgang miteinander, ebenso wie die professionelle und individuelle
Betreuung und Pflege unserer Bewohnerinnen und Bewohner. Besonders wichtig sind uns eine offene und
zugewandte Gemeinschaft, sowie ein kollegiales und unterstützendes Miteinander. Dabei legen wir Wert auf
eine einfühlsame Betreuung und eine besondere Fürsorge für Menschen mit Demenz (Validation nach Naomi
Feil).

Zu Ihren Aufgaben gehört u.a.:

ganzheitliche Pflege und Betreuung der Bewohner:innen
Dokumentation und Maßnahmeplanung
Durchführung und Evaluierung medizinischer, prophylaktischer und therapeutischer Maßnahmen
Kommunikation und Zusammenarbeit mit Ärzten, Therapeuten und sonstigen internen und externen
Berufsgruppen
Kontakt mit Angehörigen und Betreuern
wertschätzender Umgang mit den Bewohnern:innen und deren Umfeld
konstruktive Teilnahme an Übergabe und Besprechungen
Einarbeitung neuer Mitarbeiter
Einhalten und Umsetzen von Richtlinien, Vorgaben und gesetzlichen Bestimmungen
Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen
wirtschaftlicher Umgang mit Ge- und Verbrauchsgütern

Wir wünschen uns von Ihnen:

abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft Alten- und Krankenpflege
fachliche, soziale und persönliche Kompetenz
Engagement, Kreativität, Flexibilität, Teamfähigkeit

/job-distributor/182/iframe/jobs?pdf=1
https://karriere.diakonissen.de/jobposting/2db8fe96e7a640bb5aed44fb44e0b8b981a1648c
/job-distributor/182/iframe/job/162215?pdf=1


kommunikative Fähigkeiten in Wort und Schrift
Computerkenntnisse
Leistungsbereitschaft und Bereitschaft zur Weiterentwicklung fachlicher und persönlicher
Kompetenzen

Wir erwarten, dass Sie unsere christlich-diakonische Zielsetzung und unseren Wertekompass mittragen.

Wir bieten Ihnen:

einen krisensicheren und zukunftsorientierten Arbeitsplatz bei einem großen diakonischen Träger
eine attraktive Vergütung nach den AVR Diakonie Deutschland (EG7)
Zulagen und eine Jahressonderzahlung
Einspringprämie
eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung
einen unbefristeten Dienstvertrag
externe und interne Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten und damit verbundene berufliche
Aufstiegschancen
individuelle Arbeitszeitmodelle und flexible Arbeitszeiten

Seniorenzentrum Paul-Gerhardt-Haus Neustadt

Ansprechpartner für weitere Informationen

Personalabteilung
personal@diakonissen.de 
Tanja Triems
Einrichtungsleitung
+49 63218907420 
tanja.triems@diakonissen.de 

Steckbrief Stelle

Berufsgruppe:
Pflege
Gewünschte Qualifikation:
Altenpfleger/in
Gesundheits- und Krankenpfleger/in
Pflegefachmann/frau Altenpflege
Pflegefachmann/frau
Beschäftigungsart:
Teilzeit/Vollzeit
Anstellungsverhältnis:
Unbefristet
Stellenbesetzung:
ab sofort

Einsatzort

Neustadt an der Weinstraße
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