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Mitar beater im Per sonalwesen m/w/d

Dienstplanmanagement

Zurick Bewerben PDF

Mit der Grindung der LA-Regio Kliniken bundeln wir die Kompetenz und Erfahrung der Kliniken Landshut-
Achdorf, Vilsbiburg, Landshut-Mitte, des Hospizes Vilshbiburg, der Schlossklinik Rottenburg und der
Kinderklinik St. Marien. Mehr a's 4.900 Mitarbeitende engagieren sich bei uns téglich fur die bestmdgliche
medizinische Versorgung in Stadt und Landkreis Landshut — wohnortnah, vernetzt und menschlich.

Mitar beiter im Personalwesen (m/w/d) fur das Dienstplanmanagement

Ihre Aufgaben

1.

Dienstplanung und Ressour censteuerung
Sie sind verantwortlich fur die ganzheitliche Prifung und laufende Optimierung der Dienstpl&ne unter
Berticksichtigung von Fachkompetenzen, Arbeitsrecht und Tarifvorgaben.

Sie verabschieden diese nach abgeschl ossener Priifung fir die Entgeltabrechnung sel bststandig und
termingerecht nach den geltenden Tarifvertragen (TVOD-K, TV-Arzte/VKA, TVAGD) sowie nach den
Regelungen der AVR Caritas.

regelmafiges Auswerten von Kennzahlen (Personal einsatz-Deckung, Uberstunden, Schichtausfalle,
Planabweichungen, Fehlzeiten, Plan-/Ist-Abweichungen).

Ihr Profil

Erfolgreich abgeschl ossene kauf mannische Ausbildung, idealerweise mit Weiterbildung zur gepriften
Personalfachkauffrau (m/w/d)

einschlagige Berufserfahrung in der Personal sachbearbeitung mit Schwerpunkt Dienstplangestaltung
vorzugsweise im Gesundheitswesen

Fundierte Kenntnisse in Arbeitsrecht, Sozialversicherungs- und Steuerrecht

V erhandlungssi chere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Sehr gute EDV-K enntnisse (M S-Office)

Grundkenntnisse von Tarifvertragen, idealerweise dem TVOD und der AVR Caritas
Serviceorientierung, Teamfahigkeit und eine strukturierte, ziel- und ergebnisorientierte Arbeitsweise
werden vorausgesetzt

Bitte beachten Sie, dass aufgrund gesetzlicher Vorgaben nur Bewerber (m/w/d) mit vollsténdigem
Masernimpfschutz (nach 1970 geborene Personen) berlicksichtigt werden konnen.

Bitte fligen Sie einen entsprechenden Nachweis der Bewerbung bei.

Wir bieten

Wir denken mit — heute und fir die Zukunft —

Attraktive Modelle zur Altersvorsorge und Zusatzversorgung
Zahlreiche Mitarbeiterrabatte durch Corporate Benefits
Vergunstigte Mahlzeiten in unserer Mitarbeiterkantine
Flexible Arbeitszeit (Gleitzeit) je nach Position

Jobrad und Fahrradgarage
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e Mitarbeiterparkplétze
¢ Betriebliches Gesundheitsmanagement
o Flexibilitdt durch Homeoffice in Absprache mdglich

Ihr Ansprechpartner

Kontakt Fachabtellung: Frau Marlene Nitsche, Telefon: 0871/852-1195 marlene.nitsche@la-regio-
kliniken.de

Kontakt Personalabteilung: bewerbung.stmarien@la-regio-kliniken.de (E-Mail Anhang bitte al's pdf-Datei)

Kinderklinik St. Marien

Ansprechpartner fir weitere I nformationen

Personalabteilung
bewerbung@la-regio-kliniken.de
Marlene Nitsche

Ltg. der Personalabteilung

+49 871 8521195

Steckbrief Stelle

e Berufsgruppe:
Verwaltung

e Gewlinschte Qualifikation:
Kaufmann/frau

e Beschéftigungsart:
Teilzeit/Vollzeit

o Anstellungsverhdltnis:
Unbefristet

o Stellenbesetzung:
ab sofort

Einsatzort

Landshut
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