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Gesundheits- und Krankenpfleger*

als Mitarbeiter* Zentrales Belegungsmanagement

Zurück   Bewerben   PDF 

Abteilung/Aufgabengebiet

Das Josephs-Hospital, im Mittelpunkt des Städtedreiecks Münster, Osnabrück und Bielefeld, ist
akademisches Lehrkrankenhaus der Westfälischen Wilhelms-Universität Münster und ein leistungsstarkes
und modernes Akutkrankenhaus. Unser interdisziplinäres Team leistet jährlich in rund 12.000 stationären
und ca. 18.000 ambulanten Fällen medizinische und pflegerische Arbeit auf hohem Niveau. Dank
kontinuierlich umgesetzter Modernisierungsmaßnahmen und Investitionen in moderne Medizintechnik bieten
wir unseren Patienten hervorragende Therapie- und unseren Mitarbeitern sehr gute Rahmenbedingungen. Die
Kreisstadt Warendorf bietet ein familienfreundliches, lebenswertes Umfeld mit einem ansprechenden
kulturellen und sportlichen Angebot. Alle Schulformen sind vorhanden.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen
Mitarbeiter* Zentrales Belegungsmanagement
in unbefristeter Vollzeit- oder Teilzeitbeschäftigung.

Ihr Aufgabenprofil:

Ihre Aufgaben liegen in der Bettendisposition und der Terminierung elektiver Patienten.
Sie sind zentraler Ansprechpartner* bei administrativen Fragen zu stationären oder ambulanten
Operationen, ermitteln täglich die OP-Kapazitäten und koordinieren darüber hinaus auch die internen
Verlegungen im Haus.
In dieser Funktion sind Sie dem Leiter des Zentralen Belegungsmanagements unterstellt

Profil/Qualifikationen

Sie sind

Medizinische Fachangestellte*, Gesundheits- und Krankenpfleger* oder Gesundheits- und Kinder-
Krankenpfleger* und haben eine hohe Affinität und Routine im Umgang mit IT.
Sie denken und handeln nicht problem-, sondern lösungsorientiert.
Idealerweise haben Sie erste berufliche Erfahrungen im Bereich des Belegungsmanagements.
Sie kennen die Grundlagen des DRG-Systems und der Krankenhausfinanzierung.
Eine hohe kommunikative Kompetenz, Konfliktfähigkeit die und Freude am Umgang mit Menschen
zeichnen Sie aus.

Stellenangebot und Perspektiven

Wir bieten Ihnen:

eine strukturierte Einarbeitung und ein kollegiales und sehr motiviertes Team
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Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Dienstplanungssoftware mit automatisierter Arbeitszeiterfassung und Arbeitszeitkonten
Vergütung nach AVR mit den üblichen Sozialleistungen sowie zusätzlicher Altersversorgung und die
Teilnahme an unserem Lebensarbeitszeitkonto „josephsPLUS“
viele attraktive Incentives wie z. B. Jobrad, Car-Sharing, Rabattprogramme u.v.m

Für Rückfragen und weitere Informationen steht Ihnen unser Leiter des Zentralen Belegungsmanagements,
Matthias Joppek, unter der Rufnummer 02581/20-2456 oder per E-Mail (m.joppek@jhwaf.de) gerne zur
Verfügung.
 

Sind Sie Interessiert?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

*Wir suchen Menschen, die die Werte unserer Stiftung mittragen und uns bei der Verwirklichung unserer
Ziele und Aufgaben unterstützen. Dabei spielen Hautfarbe, Herkunft, Geschlecht oder ein Handicap für uns
keine Rolle.

Josephs-Hospital Warendorf

Ansprechpartner für weitere Informationen

Matthias Joppek
Leiter des Zentralen Belegungsmanagements
+49 2581 20-2456 
m.joppek@jhwaf.de 

Steckbrief Stelle

Berufsgruppe:
Pflege
Gewünschte Qualifikation:
Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in
Gesundheits- und Krankenpfleger/in
Beschäftigungsart:
Teilzeit
Anstellungsverhältnis:
Unbefristet
Stellenbesetzung:
ab sofort

Einsatzort

Warendorf
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