
Hebamme / Entbindungspfleger m/w/d
Herne
Teilzeit/Vollzeit
Zum 01.11.2025
Zurück   Jetzt Bewerben 

Starke herzliche Teams, individuelle und geförderte Entwicklungsmöglichkeiten mit verschiedensten
Perspektiven, neueste technische Ausstattung und helle moderne Arbeitsbereiche: Die St. Elisabeth Gruppe
– Katholische Kliniken Rhein-Ruhr ist eine große dynamische Krankenhausgruppe in Herne und Witten,
die in einem sich kontinuierlich wandelnden Gesundheitswesen in ihren Krankenhäusern, Pflege- und
Schulungseinrichtungen attraktive Arbeitsplätze bietet.

Wir suchen für das St. Anna Hospital in Herne, das u.a. auch gut aus Bochum, Gelsenkirchen und
Dortmund zu erreichen ist, zum 1. November 2025 eine/einen

Hebamme / Entbindungspfleger (m/w/d)

in Voll- oder Teilzeitbeschäftigung

Die Klinik

Die Geburtshilfe im St. Anna Hospital Herne legt mit der Zertifizierung als Babyfreundliche Geburtsklinik
einen besonderen Schwerpunkt auf die natürliche Geburt. Jährlich erblicken bei uns über 1.000 Babys das
Licht der Welt. Die modern ausgestattete Abteilung sowie das fachliche Wissen unseres Teams garantieren
eine bestmögliche, individuelle sowie familienorientierte Betreuung. Bonding, Stillförderung und geschultes
Personal, das den Eltern bei jeder Frage zur Seite steht – all dies wird in der Geburtshilfe im St. Anna
Hospital Herne gelebt. Darüber hinaus bietet die Geburtshilfe im St. Anna Hospital eine Vielzahl von
Möglichkeiten, die Geburt individuell und natürlich zu gestalten. Wassergeburten finden in diesem Kreißsaal
sehr häufig statt und die Kaiserschnittrate ist sehr niedrig. Geplant ist auch die Einführung eines
hebammengeleiteten Kreißsaals und die Überwachung nach den Kriterien des physiologischen CTGs. 

Ihre Aufgaben

Begleitung von Geburten
Durchführung von Vorsorgeuntersuchungen und Geburtsplanungsgesprächen
Betreuung der Wochenbett- und Schwangerenambulanz

Ihr Profil

Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Hebamme/ Entbindungspfleger (m/w/d)
Berufserfahrung wünschenswert 
Patientenorientiertes, selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten
Einfühlungsvermögen sowie ein vertrauenerweckendes Auftreten
Freude an der Arbeit mit Schwangeren und Neugeborenen
Hohes Engagement, Verantwortungsbewusstsein und Flexibilität

Wir bieten

Eine interessante und verantwortungsvolle Tätigkeit mit sehr guten Entwicklungschancen in einer
zukunftsorientierten Krankenhausgruppe
Mitarbeit in einem freundlichen, fachkompetenten und motivierten Team
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Unterstützung des Arbeitgebers bei der Teilnahme an in- und externen Fortbildungsmaßnahmen
Attraktive Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR) des deutschen Caritasverbandes mit
Sozialleistungen sowie einer zusätzlichen Altersvorsorge 
Viele weitere Mitarbeiterangebote: www.elisabethgruppe.de/attraktiverArbeitgeber

Für fachliche Auskünfte steht Ihnen gerne unser Klinikdirektor Prof. Dr. Sven Schiermeier, unter der
Telefon-Nr. 0 23 02 - 173 -13 20 zur Verfügung. 

Werden Sie Teil unseres Teams und bewerben Sie sich online auf unserer Karriereseite unter:
www.elisabethgruppe.de/jobportal.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung.
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