Mitarbeiter / in im Studiengang
Hebammenwissenschaft (B.Sc.) m/w/d

Fakultat Health,Medical & Life Sciences (FA I11)

Furtwangen

Teilzeit

Befristet

Ab sofort

Zurlck Jetzt Bewerben

Die beste Zeit — HFU.

Im Schwarzwald, in einer einzigartigen Naturlandschaft, arbeiten wir an der Hochschule Furtwangen
wissenschaftlich und angewandt mit starken Unternehmen zusammen. Wir sind die héchstgelegene und eine
der traditionsreichsten Hochschulen Deutschlands, 1850 als erste staatliche Uhrenmacherschul e gegriindet.
Zeit ist unsere Leidenschaft, die beste Zeit fir unsere Gegenwart und unsere Zukunft. Wir leben Erfindergeist
und Qualitdt, Neugierde und Verantwortung. Und bei uns zéhlen Weitblick und Zusammenhalt. Wir
verbinden den Schwarzwald und die Welt, ganz besonders in den Themen Informatik, Technik, Wirtschaft,
Medien und Gesundheit. Unsere Gemeinschaft besteht aus rund 5.000 Studierenden, tber 450 Beschéftigten
und Uber 190 Professorinnen und Professoren an den drel Standorten Furtwangen, Villingen-Schwenningen
und Tuttlingen sowie dem Studienzentrum in Freiburg und dem Forschungszentrum in Rottweil. Wir sind
Vielesund wir sind eine der forschungsstarksten Hochschulen fir angewandte Wissenschaften in Baden-
Wrttemberg.

An der Hochschule Furtwangen ist zum néchstmaoglichen Zeitpunkt in der Fakultét Health, Medical & Life
Sciences (FA 111) eine Stelle als

Mitarbeiter / in (m/w / d)
im Studiengang Hebammenwissenschaft (B.Sc.)

ZU besetzen.

Die Stelleist aufgrund einer Elternzeitvertretung bis zum 17.06.2027 befristet. Die wochentliche Arbeitszeit
betragt bis zum 17.08.2026 50 % und vom 18.08.2026 bis zum 17.06.2027 35 % Beschéftigungsumfang
(19,75 bzw. 13,825 Stunden). Die Eingruppierung erfolgt je nach Aufgabentbertragung und Erfillung der
personlichen Voraussetzungen bis max. Entgeltgruppe 11 TV-L. Dienstort ist Furtwangen. Die Bereitschaft
zur Wahrnehmung von Aufgaben an den anderen Standorten wird erwartet.

Ihre Aufgaben sind vor allem:

e Mitarbeit bei der Vorbereitung, Durchfiihrung und Nachbereitung der staatlichen Prifung im
Studiengang Hebammenwi ssenschaft

e Mitarbeit bei der Durchfiihrung von L ehrveranstaltungen, Seminaren und fachpraktischen Ubungen

¢ (unter Verantwortung der/des zusténdigen Professors/Professorin)

e Theoretische und praktische Prifungstétigkeit sowie Simulation im SkillsLab und bei
Praxiseinrichtungen

¢ (Mit-)Betreuung und (Mit-)Begutachtung von studentischen Abschlussarbeiten
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o Konzeptionelle und fachliche Zusammenarbeit mit externen und internen K ooperationspartner*innen
Was Sie einbringen:

Einen den Aufgaben entsprechenden, einschl&gigen Hochschulabschluss mit Relevanz fur die
Hebammenwissenschaft sowie eine berufliche Qualifikation als Hebamme (m/w/d). Berufspraktische
Erfahrung als Hebamme (m/w/d) sowie Kenntnisse in der L ehrkonzeption und -koordination sowie

L ehrerfahrungen, vorzugsweise im Hochschulbereich, sind erforderlich. Sie bringen auf3erdem Begeisterung
fUr die Lehre und die Arbeit mit Studierenden mit und arbeiten selbsténdig, teamorientiert und
kommunikationsstark. Ein hohes Interesse an interdisziplinarer Arbeit mit Relevanz fir die
Hebammenwissenschaft, Gesundheitswissenschaft und Bezugsdisziplinen (z. B. Physiotherapie, Medizin,
Biologie, Psychologie, Padagogik, Soziologie, Kommunikationswissenschaft) sowie sehr gute Kenntnisse der
deutschen und gute Kenntnisse der englischen Sprache in Wort und Schrift setzen wir voraus.

Waswir Ihnen bieten:

¢ Eineinteressante und vielseitige Téatigkeit in einem motivierten, wertschdtzenden und
aufgeschlossenen Team, in dem das Wir und jede Person zahit

¢ Einelebendige und offene Arbeitskultur, die von Dynamik, gegenseitiger Unterstiitzung und
gemeinsamen Zielen und Werten gepréagt ist

e Die Maoglichkeit die eigenen Fahigkeiten und Ideen aktiv einzubringen

¢ Moderne Arbeitsformen, flexible Arbeitszeiten, betriebliche Gesundheitsangebote,
Weiterbildungsmaoglichkeiten und Mal3nahmen zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf

¢ Eine zukunftssichere Beschaftigung mit allen im 6ffentlichen Dienst tblichen Leistungen - Dazu
gehdren unter anderem die Jahressonderzahlung, die betriebliche Altersvorsorge (VBL) oder der
Zuschuss zum JobTicket BW und JobBike BW

Die Hochschule Furtwangen steht fir Chancengleichheit und Diversitét. Wir streben eine Erhdhung des
Frauenanteils an und fordern deshalb qualifizierte Frauen ausdricklich auf, sich zu bewerben.
Schwerbehinderte Menschen werden bel entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt.

Informationen zur Hochschule erhalten Sie im Internet unter www.hs-furtwangen.de. Nahere Auskinfte zu
dieser Ausschreibung erteilt Prof. Dr. Christian Weidmann per E-Mail erreichbar unter
christian.wei dmann@hs-furtwangen.de.

Wir freuen uns Uber [hre Bewerbung, die Sie bitte Gber unser Online-Bewerbungsportal unter jobs.hs-
furtwangen.de bis spatestens 15.02.2026, Kennziffer 2025-120-FA_111-B einreichen.
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