Praxisanleiter:in (all genders)

fur die Praxisakademie (VPE) Hebammenwissenschaft

Hamburg
Tellzeit/Vollzeit

Ab sofort

Zuruck Jetzt Bewerben

Wir sind das Universitatsklinikum Hamburg-Eppendorf (UKE) — und stehen flr exzellente Kompetenz in
Forschung, Lehre und der vollumfanglichen Gesundheitsversorgung in unseren Kliniken. Unsere rund 17.000
Mitarbeiter:innen streben jeden Tag aufs Neue danach, mit ihrem Beitrag die Welt ein bisschen gestinder zu
machen.

Esist unser Anspruch, eine der fihrenden Universitatskliniken zu sein — und gleichzeitig der beste
Arbeitgeber unserer Branche. So glauben wir im UKE fest daran, dass erfolgreiches und erfiillendes Arbeiten

im Einklang mit den personlichen Bedlrfnissen und individuellen Lebensentwirfen der Mitarbeitenden
stehen sollte. Und so unterschiedlich diese sind, so vielfaltig ist unser Angebot an individuellen Lésungen.

Praxisanleiter:in (all genders) fir die Praxisakademie (VPE) Hebammenwissenschaft

Das macht die Position aus

Arbeiten in einem multiprofessionellen Team

¢ Planung, Durchfiihrung, Dokumentation und Auswertung von Praxisanleitungen in den Akademischen
Praxisstétten

e Mitwirkung bei der Entwicklung eines gelungenen Theorie-Praxis-Transfers in Kooperation mit den

Hochschulen sowie die Erstellung von didaktischen und methodischen Konzepten

Administrative Aufgaben und Schnittstellenmanagement

¢ Teilnahme an Abstimmungsterminen mit an der praktischen Ausbildung beteiligten Institutionen (u.a.
Lehrkréften der Medizinischen Fakultét der UHH und der Fakultét fur Gesundheit der HAW Hamburg,
Trégern, anderen Praxisanleiter:innen) sowie an regel méaldigen beruf spddagogischen Fortbildungen

e Beurteilung der praktischen Leistungen und Mitwirkung bel praktischen Prifungen

e Unterstitzung der Netzwerkarbeit der Akademischen Praxisstétten der Praxisakademie (VPE)
Hebammenwissenschaft

o Reisetétigkeit im Rahmen der durchzufiihrenden Praxisanleitung zu den Akademischen Praxisstétten in
und um Hamburg

Diese Position kann auch in Teilzeit besetzt werden.

Darauf freuen wir uns

¢ Abgeschlossene Aushildung zur Hebamme bzw. Entbindungspfleger und mind. 2 Jahre
Berufserfahrung sowie eine abgeschlossene Fort- und Weiterbildung zum/zur Praxisanleiter:in (mind.
300 Stunden)

¢ Winschenswert: Berufserfahrungen im beruf spddagogischen Bereich

o Selbststandige Arbeitsweise und hohes V erantwortungsbewusstsein, eine schnelle Auffassungsgabe,
Koordinations- und Organisationsgeschick fur ein hervorragendes Schnittstellenmanagement
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e Entscheidungsfreudigkeit und Wille zur Gestaltung, Teamfahigkeit, personliches Engagement,
wirtschaftliches Denken und Handeln, Fahigkeit zur kooperativen Zusammenarbeit mit allen anderen
Berufsgruppen

¢ Kenntnisse mit den géangigen Office-Anwendungen (M S-Office, Outlook)

Immunitatsstatus

Eine Einstellung ist nur méglich, wenn nach den jeweils geltenden (gesetzlichen und medizinischen)
V orgaben gegen das Masernvirus ein vollstandiger Immunisierungs- bzw. Immunitétsnachweis vorliegt. Dies
ist vor Beschéftigungsbeginn durch entsprechende Unterlagen (z. B. Impfausweis) nachzuwei sen.

Das bieten wir

Sie erwartet eine interessante, vielseitige Aufgabe im Bereich des dualen Hebammenstudiums

» Hebammenwissenschaft, B.Sc.”“. Mit Ihrem Interesse und Ihrem Engagement erhalten Sie die M6glichkeit,
sich in einem multiprofessionellen Team zu entwickeln. Das Team besteht aus der Teamleitung der
Praxisakademie (VPE) Hebammenwissenschaft, ihrer Stellvertretung, sowie dem Administrations-Team und
weiteren Praxisanleiter:innen.

Wir leben Diversitat und schatzen Vielfalt

Wir bieten ein Arbeitsumfeld, das unabhangig von Alter, Geschlecht, sexueller Identitét, Behinderung,
ethnischer und sozialer Herkunft oder Religion gleiche Chancen ermdglicht. Dieses bestétigen wir mit dem
Beitritt zur Charta der Vielfalt. Wir streben ausdriicklich eine Erhohung des Anteils von Frauen in
Fuhrungspositionen an, insbesondere beim wissenschaftlichen Personal in Forschung und Lehre. Gleiches
gilt im Falle einer Unterreprésentation eines Geschlechts im ausschreibenden Bereich. Personen mit
Schwerbehinderung werden bel gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung vorrangig
bericksichtigt.

> Hier mehr zum Thema ,, Diversity im UKE" erfahren.
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